Kétvolgy
Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2022. aprilis 21-én megtartott
rendkiviili itlésérol késziilt

jegyzokonyv
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TARGYMUTATO

Kétvolgy Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiiletének 2022.
aprilis 21-i rendkivitli iilésének jegyzdkonyvéhez

Hatérozat: 3 db

Hatdrozat sorszdma Hatérozat tirgya
16/2022. (IV.21.) képviseld-testiileti Apatistvanfalvi Kéttannyelvii Altalénos Iskola és Ovoda
hatirozat intézményvezetdi palyazatival kapcsolatos dontés

Helyi Epitési Szabalyzat felitlvizsgalatanak
kezdeményezése (Kétvilgy 060/156 hrsz, 060/184 hrsz,
054710 hrsz, 26/1 hrsz, 26/2 hrsz)

17/2022. (1V.21.) képviseld-testiileti
hatarozat

1872022, (1V.21.) képviseld- testitleti Helyi Epitési Szabalyzat mddositasdhoz allami
hatarozat alapadatok igénylése




Jegyzokonyv

Késziilt: Kétvolgy Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiletének 2022. aprilis 21-én
megtartott rendkiviili tilésérdl

Az iilés helye: Onkormanyzat helyisége (9982 Kétvolgy, F6 ut 28.)

Jelen voltak: Doncsecz Andras Balint polgdrmester
Tragbér Istvan
Ruzsics Ferencné
Csaszar-Mesics Szilvia
Regényiné Talabér Oktavia

Szukicsné Skaper Monika jegyzo
Klujber-Fekete Anett jegyzOkonyvvezetd

Doncsecz Andrés polgarmester kszontétte az iilésen megjelenteket. Megdllapitotta, hogy az 5
megvalasztott képviseld-testiileti tag koziil 5 jelen van, az Glés hatarozatképes.

A polgérmester javaslatat a napirenddel kapcsolatban a képviseld-testiilet egyhangilag
elfogadta.

Napirendek

1/ Apéatistvanfalvi Kéttannyelvii Altaldnos Tskola és Ovoda intézményvezetsi palyazataval
kapcsolatos déntés
Ea.: Doncsecz Andras polgarmester

2/ Helyi Fpitési Szabélyzat feliilvizsgalatanak kezdeményezése (Kétvalgy 060/156 hrsz,
060/184 hrsz, 054/10 hrsz, 26/1 hrsz, 26/2 hrsz)

Ea.: Doncsecz Andras polgadrmester

3/ Helyi Epitési Szabalyzat modositisdhoz allami alapadatok igénylése
Ea: Doncsecz Andras polgarmester

Napirendek targyalasa

1/ Apatistvanfalvi Kéttannyelvi Altalanos Iskola és Ovoda intézményvezetéi beosztasaval
kapcesolatos dintés
Ea.: Doncsecz Andrias polgarmester

Doncsecz Andras polgarmester a jegyzokonyv 3. melléklete alapjan tajékoztatta a képviseldket
az Apétistvanfalvi Kéttannyelvii Altaldnos Iskola és Ovoda intézményvezetdi allas betsltésével
kapcsolatban beérkezett palyazatrol.

A polgarmester javasolta a palydzati anyag elfogaddsét.

A képviseld-testillet rovid véleménycserét kovetben 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartdzkodas nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:



Kétviley Kozsépi (")_nliormzinv;at Képviselo-testiileténels
16/2022. (1V.21.) képviselo-testiileti hatarozata
az Apatistvanfalvi Kéitannyelvii Altaldnos Iskola és Ovoda intéziényvezetdi palyazattal
kapcsolatos doniésérol

Kétvolgy Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testilete az Apatistvanfalvi Kéttannyelvii
Altalanos Tskola és Ovoda intézményvezetdi beosztasaval kapcsolatban Holecz Lajosné (9982
Apatistvanfalva, Fé Gt 112. sz. alatti lakos) palyazati anyagat megismerte. A képviselo-testiilet
tamogatja Holecz Lajosné megbizasat az intézményvezet6i allas betbltése vonatkozasaban.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Doncsecz Andras polgarmester

2/ Helyi Epitési Szabalyzat médositissinak kezdeményezése (Kétvilgy 060/156 hrsz,
160/184 hrsz, 054/10 hrsz, 26/1 hrsz, 26/2 hrsz)
Ea.: Doncsecz Andras polgarmester

Doncsecz Andras polgdrmester elmondta, hogy Patyi Arpad és Nagy David a Helyi Epitési
Szabalyzat modositasa irant kérelernmel fordult a képviseld-testiilethez.

Kiss Gabor Onkormdanyzati foépitész feljegyzése alapjdn az inditvanyozott mddositis
tamogathatd, hatranyos jogkovetkezménye nincs. '

A polgérmester javasolta, hogy a képviselé-testiilet a Helyi Epitési Szabalyzat modositasanak
kezdeményezésérdl hozza meg hatarozatat.

A képviseld-testiilet rovid véleménycserét kovetben 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartdzkodéds nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Kétvolgy Kozségi Onkorminyzat Képviseli-testiiletének
17/2022. (1V.21.) képviseli-testiileti hatarozata
a Helyi Ipitési Szabalyzat modositasarol

1. Kétvolgy Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete elrendeli Kétvolgy kizség helyi
épitési szabalyzatdrdl és szabalyozasi tervérdl szolo 13/2000 (XI1.27.) tnkormanyzati rendelet
-~ Patyi Arpad Kétvolgy, Fé it 81. szdm alatti lakos kérelme alapjan Kétvilgy 060/156
¢s 060/184 helyrajzi szamu ingatlanok
- Nagy David Szentgotthard, IT1. Béla kiraly utca 21. szam alatti lakos kérelme alapjan
Kétvislgy 054/10 helyrajzi szamu ingatlan, tovabba
- a kapcsolodé utszabalyozasokat érintéen a Kétvolgy 26/1 helyrajzi szamu és 26/2
helyrajzi szamn
ingatlanok vonatkozisdban torténé modositasat, Kiss Gabor dnkormanyzati {6épitész
2022.03.07-én érkeztetett Foépitészi feljegyzése alapjan.
2. Kétvolgy Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Helyi Epitési Szabélyzat kérelmezdk
altal kezdeményezett modositasahoz pénziigyi fedezetet nem biztosit.
Ezen timogatott kezdeményezés csak akkor valdsul meg, ha a kezdeményezdk szerz6désben
vallaljak a felmeriilé Gsszes koltség megfizetését €s ezen Gsszeget a szerzodés alapjan letétbe
helyezik Kétvolgy Kozségi Onkormanyzatnal.
Amennyiben a kezdeményezés barmilyen okbdl nem tamogathatd, a letétbe helyezett
koltségosszeg felhasznalt része a kezdeményezoknek nem fizethetd vissza.




3. A képviseld-testiilet felkéri Kiss Gabor tnkormanyzati f6épitészt a Helyi Epitési Szabalyzat
modositasaval kapcsolatos koordinacids feladatok ellatdsara, valamint a képviseld-testiileti
tilések eloterjesztéseinek s a véleményezési eljaras szakmai dokumentumainak elkészitésére.
4. A képviselo-testiilet a tervezési feladatok ellatasaval a Rapli Epitésziroda Bt-t bizza meg,
egyidejlileg felhatalmazza a polgarmestert a tervezdi szerz0dés alairasara.

Hataridd: azonnal és folyamatos
Felelés: Doncsecz Andrds polgarmester

3/ Helyi Epitési Szabalyzat modositasihoz dllami alapadatok igénylése
Ea: Doncsecz Andras polgarmester

Doncsecz Andras polgarmester tajékoztatta a képviselo-testiiletet, hogy a Helyi Epitési
Szabalyzat modositdsdhoz szilikséges az allami alapadat lekérése a Lechner Nonprofit Kft-tol.

Doncsecz Andrés polgarmester javasolta az allami alapadat igénylését.

A képviseld-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodés nélkiil az alabbi hatarozatot
hozta: ' '

Kétvilgy Kizségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
18/2022. (IV.21,) képviselo-testiileti hatarozata
az ingyenes dllami alapadat megkérésérol

Kétvslgy Kozségi Onkorményzat Képvisel-testillete megkeresi a Lechner Nonprofit Kft-t
{1149 Budapest, Bosnyak tér 5.) az ingyenes allami alapadat megkiildése céljabal.

Az atvett adatbazist az Snkorményzat kizdrélag a Helyi Fpitési Szabélyzat médositisdhoz
hasznalja fel.

Hatarid3: azonnal
Felelés: Doncsecz Andras polgarmester

Tébb napirendi pont nem volt.

Doncsecz Andras polgarmester megkoszonte a megjelentek kézremiik6dését, majd az tilést
bezarta,

'
!

Doncsecz Andras
polgdrmester
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Jegyzokonyv 1. melléklete

Kétvilgy Kiozség Polgarmestere
9982 Kétvolgy, Foé ut 28.
Tel/fax: 06-94/536-017, 06-94/536-018
Adodszam: 15423823-1-18
Honlap: www ketvolgy.hu
e-mail: info{@alsoszolnok.hu

MEGHIVO

Kétvolgy Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete 2022, Aprilis 21-én (esiitéresk) 15:15
érakor Kétvélgy Kozségi Onkorméanyzat helyiségében (9982 Kétvilgy, F6 it 28.) képvisel -
testiileti iilést tart, melyre eziton tisztelettel meghivom.

Napirend

1/ Apatistvanfalvi Kéttannyelvii Altaldnos Iskola és Ovoda intézményvezetdi palyazataval
- kapcsolatos déntés
Ea.: Doncsecz Andras polgarmester

2/ Helyi Epitési Szabalyzat feliilvizsgalatanak kezdeményezése (Kétvolgy 060/156 hrsz,
060/184 hrsz, 054/10 hrsz, 26/1 hrsz, 26/2 hrsz)
Ea.: Doncsecz Andras polgarmester

3/ Helyi Epitési Szabalyzat médositaséhoz allami alapadatok igénylése
Ea: Doncsecz Andrés polgarmester
Kétvolgy, 2022. aprilis 20.

Doncsecz Andras sk.
polgarmester




Jelenléti iv

Jegyzokinyv 2. melléklete

Kétvolgy Kozségi Onkormdnyzat Képviselé-testifletének 2022, dprilis 21-én megtartott
rendkiviili tilésén megjelentekrdl

Képviseld-testiilet tagjai

Meghivottak neve

Megjelentek aldirasa

Doncsecz Andras Balint
polgarmester
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Trajbar Istvan

Ruzsics Ferencné

R jt"
1
. o r ] :
AR im b P

Regényiné Talabér Oktavia Marta
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Csdaszar-Mesics Szilvia

Tovébbi meghivottak
neve, tisztsége/beosztasa
€s az altaluk képviselt
SZErv neve

Szukicsné Skaper Moénika jegyz6
Alsdszilnoki Kozos
Onkorményzati Hivatal

iUV

Klujber-Fekete Anett
jegyzokdnyvvezetd
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Feaqaokinyv 3. melletlede

JRSZAGDS SZLOVEN UNKORMANYZAT FELSGSZOLNG
Drizyra $invanskt samoousrava Gornji Senik

| AisirasiPodp.s; [
Cooes l

iy . Lo A e
Elintézés, haiarias Re obravrave:

PALYAZAT

]
i

g i
* Ugyinteza(k)yiReterentiy

Apatistvanfalvi Kéttannyelv( Altaldnes-iskela-é
Ovoda

TsieklevPrioe
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intézményvezet6é (magasabb vezetd)

beosztas ellatasara

Haur  Lojed
Készitette: Holecz Lajosné

Apatistvanfalva, 2022. marcius 08.




PALYAZAT

Palyaztato:

Orszagos Szlovén Onkormanyzat
FelsGsz6Indk

Templom ut 8.

9985

Palyazo:

Holecz Lajosné

Apatistvanfalva

F6 at 112.

9982

Intézmeény:

Apatistvanfalvi Kéttannyelvii Altaldnos Iskola és Ovoda
Apatistvanfalva

F6 ut 117.

9982

Benyujtds datuma: 2022. marcius 17.
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Holecz Lajosné



Palyazati nyilatkozat

Alulirott Holecz Lajosné palyazatot nyujtok be a Nemzeti
Kézigazgatasi Intézet honlapjan 2022. februar 22-én
megjelent palyazati felhivas alapjan az Apatistvanfalvi
Kéttannyelv(i Altalanos Iskola és Ovoda {Apatistvanfalva, FG
at 117.) intézményvezetdi (magasabb vezetd) allasra.

Kijelentem, hogy a szalkalmazottakjogéHésérc’)l 57010
1992.4vi XXXII.térvény és a 326/2013. (VIN.30.) Korm.
rendelet 21/A.§-aban eldirt, valamint a palyazati
kiirasban szerepld feltételeknek megfelelek, és ennek
igazolasait mellékelem.

Nyilatkozom arrol, hogy hozzajarulok a teljes palyazati
anyagom, az eredetivel teljesen megegyezo
sokszorositasahoz, és tovabbitasahoz a déntéshozok és a
véleményezdk felé, a palyédzat tartalma harmadik
személlyel kozolhetd. |

Nyilatkozom, hogy hozzéjarulok palyazatom nyilt Glésen
vald targyalasahoz.

Nyilatkozom, hogy vallalom a vagyonnyilatkozat teteli
kotelezettséget.

Nyilatkozom, hogy hozzajarulok a palyazati anyagban

foglalt személyes adatokat a palyazati eljarassal
dsszefliggésben kezelhessék.

palyadzatomhoz mellékelem:

Kétnyelv(i szakmai dnéletrajz

Intézmény vezetésére vonatkozo kétnyelvl program



Vezetdi program

Végzettségeket igazold oklevelek masolatai

Erkoélesi bizonyitvany

Munkéaltatéi igazolds- 5 éves szakmai gyakorlatrol

Tisztelettel:

'”.,-‘\_‘_, }-qu

Holecz Lajosne

Apéatistvanfalva, 2022.03.17.



Szakmai 6néletrajz, bemutatkozas

SZEMELYES ADATOK

| Nev Holecz Lajosné
Cim 9982 Apatistvanfalva, F6 ut 112.
Telefonszdm 06/70 3612598
E-mail agicaholecz@freemail.hu
Aliampolgarsag magyar
Szuletési hely, id6 Szentgotthard, 1966.02.03.

- Anyja neve : Krajczar Teréz
Csaladi allapot férjezett, két gyermek

SZAKMAI TAPASZTALAT

Datum 1984-1985

Munkahely neve, cime Napkéziotthonos Ovoda Bajéansenye
Beosztas Ovodapedagégus

Datum | 1985-2007

Munkahely neve, cime Napkdziotthonos Ovoda

Apatistvanfalva

Beosztas Ovodavezetd, dvodapedagdgus
Datum 2007- jelenleg is
Munkahely neve, cime Apatistvanfalvi Kéttannyelvi

Altalanos Iskola és Ovoda

Beosztas intézményvezetd



TANULMANYOK

Datum 1972-1980

Oktatasi intézmény Altalanos Iskola Apatistvanfalva
Végretiségi szint altalanos iskola

Datum 1980-1984

Oktatasi intézmény Ovondi-és Zeneml(vészeti Szakkdzépiskola
Végzettségi szint érettségi, ovondi szak

Datum 1987-1989

Oktatdsi intézmény Apdczai Csere Janos Tanitékepzd Féiskola

Soproni Ovéképz6 Intézet

Végzettségi szint Fels6fokd 6vodapedagdgus
Ddtum - 1998-2001

Oktatasi intézmény Berzsenyi Daniel Féiskola
Végzettseg szlovén nyelv és irodalom tanar
Datum 2002-2005

Oktatasi intézmény Pécsi Tudomanyegyetem

Bolcsészettudomanyi Kar

Végzettseg kozoktatasi vezetd



TOVABBKEPZESEK

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettség szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum
Oktatdsi intézmény

Végzettség szint

Datum
Oktatdsi intézmény

Végzettség szint

Datum

1997
Vas megyei Pedagdgiai Intezet

Helyi program készitése- 40 ora

1997
Alcius Humanszolgaltato

Helyi 6vodai nev. program-30 ora

2002
Vas megyei Pedagogiai Inteézet

Vezetve hatékonyan...- 30 ora

2002
TtQUALITY Engineering Kft
Min&ségiranyitdsi alapismeretek

30 6ra

2007
SZOI Szentgotthard

Eurépai szamitdgép-hasznaloi

jogositvany

2006



Oktatasi intézmeény

Végzettség szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettség szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum
Oktatasi intézmeény

Végzettségi szint

Datum
Oktatdsi intézmény

Végzettségi szint

Datum

Oktatasi intézmény

Vas megyei Pedagogiai Intézet

A kompetencia alapu oktatdsi
programcsomagok alkalmazasa

30 dra

2013

Savaria Szakképzés-fejlesztési kozp.
Halmozottan hatranyos helyzet( és
sajatos nevelési igényl tan. modsz.

30 ora

2014
NYME Reg. és Ped. Szolg. kézpont
Testnevelés: tartalmi és modszertani

Ujdonsagok- 30 éra

2014
NYME Reg. Ped. Szolg. kdzpont

Muzeumped. ismeretek- 60 6ra

2015
Oktatasi Hivatal

Nemzetiségi szaktanacsado (szlovén)

2015
Oktatasi Hivatal

Intézményvezetbk fetkészitése az



Datum
Oktatasi intézmény

Végzetiségi szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum
Oktatdsi intézmeény

Végzettségi szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum

Oktatasi intézmény
Végzettségi szint

int. onértékeléshez, a tanfelligyeleti

ell., a ped. minésitéshez- 30 Ora

2015
Educatio
Az int. adatfeltoltési- informatikai

jelleg(i képzés- 10 ora

2016
NAV

hatdsagi jellegl képzés- teljesitve

2014-2015
MMONK-PMSNS
kétnyelv(i és szlovén tovabb-

képzések projekt keretében-40 ora

2016
Oktatési Hivatal
2X30 6ras szakértdi képzés,

tavoktatds, kontaktnapok

2017

Edtvos Lorand Tudomanyegyetem
Szakvizsgazott pedagogus



Datum
Oktatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettsegi szint

Datum
Oktatdsi intézmeény

Végzettségi szint

Datum

Oktatasi intézmény

tankeriilet-igazgatasi és kdznevelési
vezetd

2019
Oktatasi Hivatal

Mesterpedagdgus mindsitd eljaras

2018

Mozaik kiadd

Digitélis tananyagok hasznalata
a tanitdsi 6ran

5 6ras tovabbképzeés

2021
Tavoktatasi és tovabbképzési int.
Intézményvezetdk, kdznevelési vezetdk

szakmai tovabbképzése-20 ora

2021

OH Nemzetiségi POk

A nemzetiségi ovodai nevelés meg-
valdsitasa, sziikséges dokumentumai

a jogszabalyi keretek tiikrében-5 dra

2021

OH zalaegerszegi POK




Végzettségi szint

SZEMELYES KOMPETENCIAK
Anyanyelv

Kdzéleti tevékenység

5ZAMITOGEPES ISMERETEK

Intézményvezetbk felkészitése az
int, dnértékeléshez....- 10 éra

szloveén
Az Apatistvanfalvi Szlovén

Nemzetiségi Onkormanyzat einoke
vagyok immar 17, éve

8 évig voltam a helyi &nkormanyzat
képvisel§je

Orsz4gos Szlovén Onkormanyzat
Kozgy(ilésének is tagja voltam,

A helyi egyhdzkdzség munkajaban is
részt veszek

ECDL vizsgdval rendetkezem



ZIVUENJEPIS

Sem Agica Holecz (Holecz Lajosné), rojena Sémenek. Rodila sem se 3. februarja
leta 1966 v Monostru. Zivim v Stevanovcih, porofana sem. Imam dva otroka in
3 vnuke. Osnovno %olo sem obiskovala in tudi koncala v Stevanovcih, kjer sem
imela zelo dobre uditelje. Moj materni jezik je slovenski, ko sem zacela prvi
razred, sem £e le malo govorila madiarsko, namrec je babica govorila z nami
samo slovensko, t.j. porabsko narecje. Mama mi je umrla, leta 1968, takrat sem
bila samo dve leti stara. Oetova mama je nas vzgajala in mojiva dva brata,kjer
je ofe hodil v sluzbo. Oce se je ponovno porocil, mateha me je vzgajala lepo. Po
koncéani osnovni $oli sem se prijavila v Sombotel na srednjo vzgojiteljsko Solo.
Leta 1984 sem maturirala in postala vzgojiteljica. Eno leto sem delala v vrtcu v
kraju Bajdnsenye. Leta 1985 so me povabili domov, v rojstno vas, kjer so
nalrtovali odprtje vrtca. Tako je vrtec v Stevanovcih 13. januarja 1986 odprl
svoja vrata za malcke. ZaCela sem z eno samo, starostho me3ano skupino,
kadrov pa hisem imela. To delo je bilo zelo teZko in nekaj povsem novega. S 13-
imi malimi sem zadela, tezko je bilo s stardi, z vodstvom.

Kot vzgojiteljica sem se prijavila in vpisala na viSjo vzgojiteljsko Solo v Sopron in
sem konéala leta 1989. Studirala sem slovenski jezik in knjiZzevnost na visoki $oli
v Sombotelu, postala sem uditeljica slovenskega jezika leta 2001.

Od zaletka sem vodja vrica, med letoma 2002 in 2004 sem naredila tudi
diplomo za ravnateljico. Vse te diplome sem naredila, da sem delala in sem
vzgajala dva otroka. Leto 2019 pa sem to nadgradila z master diplomo.

Od leta 2007 naprej sem ravnateljiva na Dvojezi€ni Osnovni Soli in Vrtcu v
Stevanovcih. 37 let delam aktivho na Solskem podroéju, mnogo izobrazevanj
sem uspesno koncala. Naredila sem zato, da lahko svojo delo Se bolj uspesno
re§im. Nikdar nihée me ni prisiljeval, naj se u¢im in poglobim svoje znanje.

Ko sem postala ravnatelijca na Soli, pod mojim vodstvom smo zaceli z
izvajanjem dvojezi¢nega pouka. NajboljSe stike s slovenskimi vrtci in razlicnimi
organizacijami sem vzpostavila Ze v casih,ko sem bila vzgojiteljica. To sem
nadaljevala tudi na Soli in v vaseh.

V $oli ima pri meni prednost slovenski jezik. Po pouku ponujamec otrokom
mnoge moZnosti, ki so povezane z jezikom. Vodim loncarski krozek in poleti




.

organiziram mednarodni lonéarski tabor, ki ga izvajamo 16 let. Odlicne, zares
prijateljske odnose imamo s slovenskimi $olami, o tem pricajo nasa srecanje in
skupne prireditve. Zive stike imamo z murskosoboskem muzejem kot z
mono&trskim, kjer organiziramo skupne delavnice. Sestavljam prijave na razpise
za $olo, iz pridobljenih sredstev lahko olep$amo 3olo in imamo moZnost za
organizacijo razli¢nih programov. Sodelovala sem tudi pri projektu ,DedisCina v
Porabju”, v okviru katerega smo sestavili delovni zvezek. Projekt iz
naslovom”Inovacija v Stevanovski Soli” je bil zelo uspesen, s tem smo prejeli 23
milijonov forintov. Tudi v razpis za nove ucbenike sem bila vkijufena. Nasa 3ola
kot dvojeziéna 3ola se lahko ponasa s tem, da je postala ,BaziCna Sola” Zavoda
za $olstvo za obdobje od leta 2020 do leta 2023. Ta naziv se dodeli Solam, kjer
poteka visokokakovostno delo, se uporabljajo inovativne pedagoike metode in

je uveljavljena dobra praksa.

/e od samega zaletka sem predsednica Slovenske narodnostne samouprave v
Stevanovcih, moje aktivno delo se odraia v $tevilnih  aktivnostih
samouprave:organiziram kulturne prireditve, sre¢anje, romanja ter pripravijam
se na razpise. Vet let sem bila ¢lanica DrZzavne slovenske samouprave in Clanica
njene komisije za $olstvo. Osem let sem bila tudi tlanica lokalne samouprave v
Stevanovcih.Clanica sem tudi Zupnijskega sveta, spodbujam versko podrodje,
pri masi berem berila v slovenscini in madZars¢ini. Veliko delam na tem, da se
slovenski jezik ohrani, in se ohrani kultura in tradicije. PiSfem ¢lanke v Casopis

Porabje.
Sem odprta osebnost, spoStujem vse generacije in se veliko pogovarjam z
ljudmi.

Z veseljem delam v svoji sluZbi.

Stevanovci, 17.03.2022.

J]:\,\ [ ")&{&r‘r
Agica Holecz




Az intézmény vezetésének programja
I, Bevezetés
1.1. Pedagdgiai, vezetdi hitvallas
Pedagdgiai hitvallas
Motto:
LJAzZért vagyok pedagdgus, hogy a természetnek nyers gyémadntjdt,
szép vigydzattal, csendben csiszoljam kristdlyba.”
{Németh Laszlo)

Németh LaszIlo idézete a pedagogusi hitvallasrdl dominans szerepet kap. A
pedagogushivatas, elkdtelezettség a mai valtozo vildgban nagyon fontos. Az
elkdtelezettség a vezetdi munkdam sordn mindig is elsGdleges szerepet
tdltott be és fog betdlteni az elkdvetkezendd id6ben is. Ezt a gyonyor(
hivatast, amely tele van buktatdkkal a mindennapok soran csak teljes kord
és mély hivatdstudattal lehet szivvel-lélekkel végezni.

37 éves pedagdgusi munka van mogottem, 6vodapedagdgusként kezdtem
és 2007-ben, mint intézményvezetd folytattam a palyamat az altalanos
iskolaban. A kétnyelvl oktatds bevezetése nagy feladat volt szdmomra, mint
djonnan érkezé intézményvezetdnek és a nevelbtestiiletnek is.
Megbirkéztunk az dj kihivassal, valamint az eddigi eltelt évek sordn adodé
kihivasokkal, uj feladatokkal. ’

A kéttannyelv(i kdzos igazgatdsu intézmény vezetése soran nagyon jo
nevelStestiletet sikeriilt kialakitani, 6sszekovacsolni. Kbzés erdvel,
egylittmiikddve nagyon sok mindent elértlink. Mostanra mar batran
kijelenthetem egy olyan csapat all mogottem, akik sziviigyliknek tekintik a
kétnyelv( oktatast, a szlovén nyelvet, a hagyomdnyok és szokasok minel
erételjesebb bevitelét az oktatd- nevelémunkdba. Emellett meg kell
felelniink egyéb kihivasoknak is, amit a kéznevelési tdrvény és a
kormanyrendeletek el8irnak. A jelenlegi nevelGtestilet kivaltsagként és
erdsségnek érzi az elért eredményeket, kapcsolatokat és sikereket.



Milyen iskolat szeretnék?

A 15 éves intézményvezetsi munkam soran kialakitottam az iskola imazsat.
Ezt szeretném megtartani és tovabb er8siteni:

Ahova a gyerekek szivesen jarnak, megdrizni a csaladias, kozvetlen és
nyitott légkort

Ahol dominéns szerepet kap a nemzetiségi nyelv, kommunikacié és
hagyomanyok
Ahol a gyerekek életkori sajatossagaiknak megfelel6 modszerekkel

tanulhatnak

Ahol széleskdri tevékenységek biztositasaval segitjiik a képességek
sokotdalu fejlesztéset

Ahova a sziilék szivesen hozzak gyermekeiket és egyiittmikddnek az
iskola pedagdgusaival '

A nevelGtestiilet egytittmiikodése, napi kommunikacid, tolerancia
erdsitése

A fenntartdé tdmogatd munkajanak erdGsitése, napi kapcsolat az
intézményvezetd és a fenntartd kdzott

Legfontosabb vezetGi torekvéseim és céljaim:

A tarsadalmi elvarasokhoz igazoddé miikodési képességiink megdrzése
A kéttannyelv(i oktatds mellett a nevelési funkciok erésitése

A demokratikus iskolavezetés kiszélesitése, de az intézményvezetd
tekintélye megmaradjon

Segit8, aktiv kommunikacids rendszer miikddtetése

Az egyén és a kozdsség érdekeinek Osszehangoldsa, a kézds célok és
konszenzus kialakitasara valo torekvés

Elért eddigi eredmények megGrzése, kozos értékek és hagyomanyok
tiszteletben tartasa, fejlesztése

Nyugodt, kiegyenstilyozott és egylittm(ikddé munka légkdr fenntartasa,
javitasa és elmélyitése




VezetGként vallom és hiszem, hogy kéznevelési intézményt vezetni csak az
erintettek kdzos egylittm(ikodésével, az ehhez sziikséges nyugodt,
elfogado és folyamatos kommunikacidra épiil§ lagkor megteremtésével,
egylittm(kodo kozosseg létrehozasaval és fenntartasaval lehet.

Milyen vezet6 kivanok lenni?

Nehéz egy rovid gondolattal megfogalmazni. Mar 15 éves intézményvezetdi
gyakorlattal rendelkezem a kdz0s igazgatasu intézménynél. Szeretnék
tovabbra is a mar megkezdett Uton haladni és kihivdsnak tekinteni a vezetdi
feladatokat. A vezetés mindennapi gyakorlata helyzet-és kérnyezetfiiggs. A
kiilsG és belsd kérnyezeti tényezdk nagy hatast gyakorolnak a vezetési
madszerekre és stilusra. Ezek mindennapi kihivasok is egyben, a varatlan
helyzetekben is kell tudni déntéseket hozni. Sajnos gyakran olyan
dontéseket kell felvallalni, ami nem biztos, hogy a nevel&testiilet minden
tagja szamara kedvezd. A kihivasokat magas szintli szakmai felkésziiltséggel,
elszantsaggal, stratégidval, konfliktusok megoldasaval és felvallalasaval,
temperamentummal, személyes példamutatassal lehet kezelni és
megoldani. Mikor mi a helyes dontés nagyon nehéz mérlegelni ennyi év
vezetdi tapasztalattal a hatam mogdtt is. Nyitott, empatikus, egylttmikods,
segits és koordinald, sokoldall vezetd szeretnék maradni. A kovetkezd
ciklusban, amennyiben bizalmat kapok, szeretném az intézményt a valtozd
jogszabdlyok ismeretében helyes Uton vezetni tovabb, amit felépitettem
szeretném tovabb fejleszteni és elmélyiteni.




2. Helyzetértékeles
2.1. A koz6s igazgatdsu intézmény adatai

Az intézmény hivatalos neve: Apatistvanfalvi Kéttannyelvi Altalanos Iskola
és Ovoda (OM azonosits: 036686)

Székhelye: 9982 Apatistvanfalva, F6 at 117.

E-mail: iskola.apati@gmail.com

www.apatiiskola.hu

Fenntartd: Orszagos Szlovén Onkormanyzat (9985 Felsdszélndk, Templom
ut 8.)

Tagintézmény: Ovoda

Az intézmény tipusa: kdz0s igazgatasa kdznevelési intézmény

Az intézmény jogdlidsa: 6nalldan miikéds (gazdalkodasi feladatait az 0Sz0

Hivatala latja el)

Beiskoldzdsi kirzet: az intézmény vonatkozdsaban nem keriilt kijeldlésre
beiskoldzasi kérzet (orszagos illet8ségl kdltségvetési szerv)

Az intézmény évfolyamainak, tagintézmény csoportjainak szama:

Altaldnos iskola: 1.-8. évfolyam
Ovoda: 1 vegyes életkoru csoport

Felvehetd tanuldk maximdlis létszama:

[skola: 100 f&

Ovoda:25 6

Az iskola tanuléinak jelenlegi iétszéma 41 {6, 8 évfolyamon zajlik a kéttannyelvii
oktatdsa. A kéttannyelv(i oktatds 2007-ben keriilt bevezetésre felmend
rendszerben. Az évodaban jelenleg 22 gyermek jar, ebbdl 1 gyermek autista

sprektrum zavarral kizd.

Intézménytink alkalmazottainak, pedagégusaink szemlélete szoros dsszhanghan
van a Pedagoégiai Programmal és a fenntartdi elvérasokkal. Szeretnenk, hogy
tanuidink tarsadalmilag hasznos, boldogulni tudd, harmonikusan kiegyensilyozott
emberekké valjanak. NevelStesttiletiink egységes pedagogiai értékrendet,
normatrendet és elveket alkalmazva végzi neveld és oktato




munkdjat. A megujult iskolank megfeleld kdrnyezetet hiztosit a gyermekek
oktatasahoz, neveléséhez.

Pedagdgus 4lldshelyek szdma: 11 f6 és 2 6 technikai alkalmazott. Jelenleg két
pedagdgus kivételével minden pedagdgus rendetkezik a szlovén nyelv illetve a
kétnyelv(i oktatas elldtésahoz sziikséges képzettseggel. Két koliegand
felkészitése a nyelvvizsgara folyamatban van. Ovodaban 2 8 évodapedagogus
és 1 {6 dajka allashely van betdltve. Mindkeét dvodapedagogus rendelkezik
szlovén nyelvvizsgéval. Sajnos az egyik dvodapedagdgus hamarosan nyugdijba
vonul, az 8§ munkakorének betdltésérél gondoskodni kell.

Az iskola arculata a nemzetiséghez valé tartozést, nyelv és kultdra,
hagyomanyok megdrzését hivatott tiikrdzni. A déleldtti oktatas mellett nagyon
sok szakkért és programot kindlunk tanuldinknak.

FEJLESZTESI PROGRAM

A fejlesztési program az iskola jévéjet jelentd fejlesztési elkepzeléseimet
tartalmazza.

A 15 éves intézményvezetdi munkdm soran kiépitettem egy kapcsolati halot a
kiils6 partnerekkel. Mesterpedagégus mindsitd eljarasom soran részterveket és

célokat fogalmaztam meg, amelyek megvaldsitast részben sikerdlt
megvaldsitanom. Az elmaradt célok megvalositasat tiizém ki az elkdvetkezd

évekre.

Alapelveim az iskolavezetdi munkamban:

- lelkiismeretesség és emberség

~ &rdm a munkaban és a tanulasban
- pozitiv hozzaallas

- igazgatds vagy vezetés

- demokratikus beallitottsdg

- fegyelmezettség

- rugalmassag

- célirdnyosan valé haladas

- csapatépités



- stratégiai gondolkodas

- sikeres és j6 idGgazdalkodas

- motivacio

- tolerancia, egymds elfogadasmindennapi kommunikacio

- nyugodt, fesztelen munkalégkdr kialakitasa

Legfontosabb vezetdi célkitlizéseim a kdvetkezd 5 évre:

- Csalddias, nyitott, bardtsdgos, otthonos kérnyezet biztositasa a tanuiok
és dolgozdk szamara

- Afenntartdval kézdsen tervezett feldjitasok megvaldsitasa

- Kétnyelvi oktatés;nevelés tovabbi erésitése

- 2023-ig a Bazisintézmeényi vallalt feladatok maximalis megvaldsitasa
- Uj NAT bevezetése felmené rendszerben a tovabbi osztilyokban-

- Pdlyazatok kihaszndaldsa: URAD felé, valamint a Miniszterelnokség felé,
esetleg az Ujonnan megjelend palyazati kiirasok kihasznalasa

- Demokratikus légkor(, az egylittmkodést el&segitd vezetbi
tevékenységgel alkotdi iskolai légkdr megteremtése

- Mesterpedagoégus megtjitdé mindsitd eljarasra valé jelentkezés, portfdlié
feltdltése és az eljdrason valo sikeres részvétel

- A hagyomanyos fazekas tabor és népismereti tabor sikeres
megszervezése és lebonyolitdsa

- Nemzetiségi hagyomanyok mélyebb bevitele az oktaté-neveld munkaba,
valamint a délutani tevékenységekbe, mizeumpedagodgiai foglalkozdsok
szervezése

- Az orszagos kompetenciamérések eredményességének javitdsa,
tanulmanyi versenyekre valo felkészitésre dsztdnzés

- A kéznevelésj intézmény jo hirnevének erGsitése

- Gondoskodom az iskola honlapjara valo anyagok, dokumentumok, képek
aktudlis feltételérd!




Az

Porabje djségba cikkek irdsa és kiildése képekkel egyiitt az iskolai és
ovodai rendezvényekrdl, programokro!

intézményvezetoi munka 6 teriiletei:

Egyiittmiikédés a fenntartoval

A fenntartoi utasitasokat végrehajtom, azokat elfogadtatom a
munkatarsaimmal. Napi kapcsolathan kivanom az egytttm{ikodeést
folytatni a fenntartoval. Nagyon jé a munkahelyi kapcsolatunk,
szeretném ezt folytatni és elmélyiteni. A hatékony kommunikacio
elengedhetetlfen a vezetdi munkam soran. Az esetleges konfliktusokat,
félreértéseket eddig is sikeriitt mindig megbeszélniink. Az eddigi vezetdi
munkdmat a kdlcsonds egylittmiikddés és segitségnyujtas jellemezte.

Partnerség és egylittmikddeés

Partnerek nélkil nem tud egy intézmeény mikédni. A vezetSi munkam
soran nagyon jo kapcsolatot siker(lt kiaiakitanom tébb oldalrol is.

Szamomra legfontosabb partner a gyermek, napi kapcsolatban vagyok
iskolank tanuléival. A gyermeket meg kell nyerniink magunknak, a
beszélgetések, kommunikacio nagyon fontos 8 veliik. A gyermek utdn jon
a szUl6. Sajnos vellik mar nehezebb, de meg kell taldIni azt a pontot, ahol
a legeredményesebben lehet velliik kommunikaini. A sz(ilGkkel vald
szorosabb kapcsoiat elengedhetetien a jo egylittmUkodés kiaiakitasahoz.

A munkatarsakkal vald napi j6 bizalmon alapuld kapcsolatnak dominans
szerepet tulajdonitok. Csak Ggy lehet eredményes az § munkajuk, ha
azonosulnak a kozds célokkal és maguknak érzik azokat.

Gyermekeink nevelése

A viselkedési és magatartasi problémak kezelése minden pedagogus
feladata. Gyermekvédelmi felel@s van intézménylinkben, probléma
esetén kozdsen beszéljiilk meg a megoldando gondokat, ha szlikséges
kiilsé szakember segitséget kérjik. Sajnos a gyermekekben sokkal
nagyobb a feszliltség, tlirelmetlenség és az agresszid. Nehéz ezeket
kezelni. Ahhoz, hogy oktatd munkank hatékony legyen, meg kell
teremteniink azt az egylittmiikddé, elfogadd légkort, amelyben a tanitas-
tanulds folyamata megvaldsulhat. A gyerekekkel vald személyes




beszélgetések sordn sok mindenre fény deriil s igy tudunk nekik lelkileg
is segiteni. Nevelntink kell Gket: emberi, erkdlcsi értékeket kell
kozvetiteniink, képessé kell tenniink tanuldinkat a kdzdsségben vald
egylittmkodésre. Ki kell alakitanunk a tanulékban az intézményre
jellemz8 szokasrendet, meg kell teremteniink az évoda és iskola kozotti

atmenetet.

. Vezetdi kompetenciak apoldsa

Nagyon sok tovabbképzésen vettem mar részt. Az adédé és szamomra
fontos tovdbbképzéseket nyomon kdvetem, és amennyiben tudok
csatlakozom. Az utdbbi id6ben on-line valosultak meg a tovabbképzések.
A tanéveleji intézményvezetdi értekezleteken tovabbra is szeretnék részt
venni. A térvényi valtozdsokat nyomon kévetem, szakirodalmat,
pedagdgiaval foglalkozé folydiratokat olvasok. Napi szinten atgondolom
és megtervezem az el6ttem all6 feladatokat és dontéseket. Fontosnak
tartom, hogy felismerjem, mit rontottam el, hogyan lehetne legk&zelebb
jobban, hatékonyan, esetleg masképpen megoldant egy-egy feladatot
vagy konfliktust.

. Tanltigyigazgatas

Fontos a tantigyi dokumentumok pontos és naprakész vezetése,
hatarid6k pontos betartasa. llyen médon lehet biztositani a térvényes
miikddést. Az utébbi id6ben nagyon megndttek az adminisztracids
feladatok, tobb munkat jelent ez az intézményvezetd szamara. Az
adminisztracio pontossdgat elvarom a kollégaktdl is. A tanlgyi
dokumentumok folyamatos ellendrzése is elengedhetetlen feladat.

A beérkezd panaszok rovid hataridével és koriiltekintéen valo vizsgalata
nagy empatiat és odafigyelést igényel a vezet részérdl.

. Fegyelmezett gazdalkodasi tevékenység

A nevel§-oktaté munka targyi és személyi feltételeinek kiegyensulyozott
biztositadsdra torekszem. Az éves koltségvetésben elfogadott bevételi és
kiadasi 6sszegek felhasznalasdra odafigyelek, a pénzigyessel egyeztetve
valdsitom meg. A palyazati kiirasokat figyelemmel kisérem, ezzel segitem
a fejlesztést.

. Tervezd, szervezd, ellendrzd, értékeld tevékenység



A pedagdgiai munka ellendrzését, értékelését folyamatosan épitem be a
vezetdi munkamba. Az ellen8rzési tervben és a munkatervekben
megfogalmazottak alapjan latom el ezt a feladatot. Minden pedagdgus
joggal varja el a munkaja iranti figyelmet és annak tisztességes értékelését.

8. Avezetdidéntési folyamat

K&lesdnos informacio daramoltatasra térekszem. A dontések minden esetben
tényekre alapuljanak és a folyamatok elemzésére. A nevel6testiilet és a
vezetd kozotti szoros és megbizhatd, kélesdnds kommunikacio, informaciok
atadasara vald igény kialakitdsa fontos a vezet8i munkam soran.

9. Informaciodramlds

A belsé informacidk pontos, naprakész dtadédsa a vezet8i munkam 6
pillére kell hogy legyen. Szabalyozott és tudatos legyen. Formai sok
rétliek: szobeli meghbeszéles, értekezletek, eset megbeszélesek, irasbels
tajékoztatas, esetleg telefonos megheszélés, illetve e-mailen valo
kapcsolattartas. A dolgozdknak rendelkezniiik kell a munkdjuk
végzéséhez elégséges informacidval. A tanulok és sziilSk folyamatos
téjekoztatdsardl is gondoskodni kell. T6bb informacio a kiilsé partnerek
szamara. Az iskola eredményeirdl, az eseményekrdl szélesebb kor
tajékoztatds a honlapon, facebookon, irott sajton keresztiil.

10. A nevelés- oktatds eredményességének biztositdsa

Legfontosabb biztositéka az iskoldban folyd szinvonalas nevel&i és oktatd
munkdnak a felkiismeretes, hivatastudattal él§ és dolgozé nevelbk csapata.

11. A pedagdgusok modszertani kulturajanak fejlesztése

Oralatogatasok a pedagdgusoknal- folyamatos ellen8rzés. Esetleges
szaktandcsadoi tantargygondozdi segitségek igénybevétele. A neveldi
munka sordn a pontossagra, naprakészségre helyezem a hangsulyt.
Tanorakon a differencidlt foglalkoztatas, tolerancia, igényesség,
megfelel6 médszerek, tanuld- tanar kapcsolata a fontos elvem. A
nemzetiségi nyelvi kommunikacié legyen minden pedagdgus igénye és
elvardsa. Nemzetiségi nyelven valé kommunikacio erdsitése az egész nap
folyaman.



12.Humdn eréforrds fejlesztése és gazdalkodas

A kéttannyelvii iskoldndl és 6vodanal elsGdleges feltétel a megfeleld
képesitési pedagdgusok alkalmazasa, gondolok itt elsésorban a szlovén
szakkal vagy kdzépfoka szlovén nyelvvizsgaval rendelkezd pedagogusok
alkalmazasara. Tdmogatom és segitem ebben jelenleg két kollégamat,
biztositom szamukra az iskoldn beliili nyelvvizsgara valo felkésziilést és
felkészitést. Emellett nyomon kévetem a meghirdetett tovabbképzéseket
és BsztdnzOdm a kollégakat az ezeken val6 részvételre. A szakmai
fejlédés, Uj ismerete szerzése minden pedagégus igénye kell, hogy
legyen. A stabilitdsra, megbizhatdésagra és allandd nevel6testiilet
kialakitdsara térekszem. A munkaterhelés egyenletességére térekszem.

13.Szervezetfejlesztés az iskoldban

A mar kialakitott szervezeti kultura jol mikodik. A kommunikaciéra még
jobban kell figyelni, legyen mindenkire nézve egységes. A
teljesitményértékelési rendszer fedje le a pedagdgiai tevékenység
egészét és ez legyen az alapja a jutalmazdsnak, amennyiben lesz ra
anyagi forras.

14.Az iskola eredményességének visszajelzései

Az iskola eredményességét az orszagos kompetenciaméresek,
nemzetiségi nyelvi mérések, idegen nyelvi mérések, tanuldi tanulmanyi
eredmények, tovabbtanuldsi eredmények, a versenyeken valo részvétel és
az iskolai rendezvények [dtogatottsaga alapjan tudom lemérni. Tanév
munkajanak teljes értékelése a fenntartd részére. Tanfeliigyeleti pedagogus
ellenérzések varhatdak az Oktatasi Hivatal altal- pedagdgusok munkajanak
értékelése.

15.Kapcsolattartas

A szlovéniai kétnyelvii iskoldkkal szeretném a kapcsolatot Gjra kiépiteni,
valamint mas szlovén iskoldkkal. Két éve mar részt vettem egy nemzetkdzi
konferencian, ahol bemutathattam az iskolat és az itt folyd munkat.
Muzeumolkal vald szorosabb kapcsolat, mizeum pedagdgiai foglalkozasok
igénybevételével kapcsolatban. A mar kialakitott barati és szakmai
kapcsolatokat szeretném tovabb mélyiteni. Nyitott, egylittm(ikodo
kapcsolatot szeretnék folytatni minden partnerrel.




16.A pedagdgiai munkdat kzvetleniil segiték iranyitdsa, megbecsiilése

A technikai dolgozdk is az intézmény szerves részét képezik. Biztositjdk a
tiszta, egészséges, meleg kdrnyezetet a tanuldk és a pedagogusok szamara.
Napi kapcsolatban vagyok veliik, ellenérz6m munkajukat. Joggal varjak el dk
is a tdjékoztatast, a személyes problémak megértését, munkdjuk
elismerését.

17.Hagyomdnydbrzés

A mar kialakitott hagyomanyos rendezvények, hagyomanyok elmélyitésere
torekszem. ElStérbe helyezve a nemzetiségi nyelv, kultura altal kialakitott
hagyoményokat. A magyar linnepekré! valéd megemlékezés is minden évben
a munkaterv alapjan keriil megrendezésre iskolai kereteken belil.

Végil:

Vezetsi és fejlesztési programom Osszeallitdsakor az vezérelt, hogy
intézménylink eddigi jo hirnevét, sikereit szeretném tovabb gyarapitani.
Ugy érzem, hogy a magas elvarasoknak a tobb évtizedes helyi
tapasztalataim, hivatds tudatom és elkotelezettségem birtokaban meg
tudok felelni.

Célokat csak az intézmény dolgozdi kollektivdjanak tamogatasaval és
egylttmikddésével érhetem el.

Ehhez kérem az intézmény tantestililetének és minden dolgozdjanak, a
szUl8k és a didkok kézdsségének, valamint a fenntartd Orszagos Szlovén
Onkorményzat tdmogatasat.

Apatistvanfalva, 2022. marcius 17.

LY ’«" . i
Lte, s Sigaye

Holecz Lajosné



RAZVOINI PROGRAM:

Razvojni program vsebuje mojo vizijo razvoja za nadaljevanje ravnateljskega

dela.

15 let vodim Dvojezi¢no osnovno olo in vrtec , zelo dobre stike sem zgradila z
razliénimi zunanji partnerji. Naredila sem master diplomo, v kateri sem
predstavila cilje za pet let. Nekatere sem uspedno realizirala, ostale pa bi rada
dosegla v naslednjem mandatu.

Moja osnovna nacela:

- veselje pri delu in pri ucenju

- pozitiven odnos

- vestnost in poStenost

- ravnateljevanje

- demokrati¢na miselnost

- zbranost

- proinost

- motivacija

- namensko napredovanje

- graditev skupnosti

- stratesSko razmisljenje

- uspesno in dobro gospodarjanje s ¢asom
- tolerantnost, vsakdanja komunikacija, sprejetje drug drugega
- mirno, neprisiljeno vzdusje na Soli.

Najpomembnejsi cilji za naslednjih 5 let:

- druZinsko, odprto, prijazno okolje za ucence in za utitelje
- skupaj z vzdrievalcem nacrtovan razvojni rezim
- poglobitev dvojezicnega pouka
- izvesti naloge kot bazi¢na Sola do leta 2023
- vpeljava novih ucnih nacrtov pri ostalih razredih
- prijavljanje na razline razpise
- obnova master programa
- organiziranje lon¢arskega tabora in etnoloSkega tabora
- narodnostne Sege in tradicije ¢im bolj povezati s poukom in
popoldanskimi dejavnostmi, muzeoloske delavnice
- priprava na drZavna tekmovanja in na merjenje kompetenc
- poglobitev dobrega slovesa Sole



- skrbeti, da ima spletna stran nove in aktualne informacije, slike
- pisanje &lankov za ¢asopis Porabje o Solskih programih in prireditvah.

Najpomembnejsi deli pri vodenju:

1.Sodelovanje z vzdrZevalcem

Ohranjati Zelim dobre stike z vzdrievalcem. Komunikacija je zelo
pomembna. Konflikie moramo reSevati in se veliko pogovarjati. Vsak dan
sem v stiku s sodelavci, vsa navodila sproti posredujem svojim kolegom.
Ravnateljsko delo je bilo do sedaj medsebojno, kooperativno in zelo
dobro.

2. Sodelovanje in partnerstvo

Brez partnerjev 3ola ne more obstajati. Kot ravnateljica sem zgradila
veliko stikov na veé straneh. Najbolj pomemben je zame otrok, vsak dan
sem med njimi. Z otroki moramo imeti pozitivne stike, odnose. Vaino je,
da se z njimi pogovarjamo in jim prisluhnemo. Na drugem mestu so
starsi. Z njimi je Ze malo tezje. Treba je poiskati tiste smeri, poti do njih,
da lahko sodelujemo. S kolegi bi rada nadaljevala zaupne stike. Samo
takrat smo lahko uspesni, Ce delamo za skupne cilje in to vsak Cuti.

3. Vzgajanje otrok

Vsak ucitelj mora delati tako, da mora posebnosti pri vedenju in
obnasanju otrok opaziti. Probleme moramo skupno reSevati. Treba je
tudi prositi zunanjo strokovno pomoé. Danasnji otroci so povsem
drugaéni, kot so bili pred 10-15 leti. Ponuditi jim moramo mitno, prijazno
okolje, veliko se moramo z njimi pogovarjati. Ce se osebno pogovarjamo
z njimi, jim pridemo do srca, do duse. Moramo jim privzgajati CloveSke,
moralne vrednote. Moramo jim pomagati, da lahko kasneje sodelujejo v
skupnosti. Treba jim zgraditi red in pomagati pri prehodu iz vrtca v Solo.

4. Ravnateljske kompetence

Organizirala sem veliko izobraZevanj. Zanimajo me razlicna strokovna
podrocja, potekala so tudi izobrazevanja preko interneta na daljavo. Na
zaCetku vsakega Solskega leta sem se pridruZila razlicnim seminarjem in
sre¢anjem. Seznanjam se z zakonskimi predpisi, novimi zakoni, berem
strokovne  in pedagoske ¢lanke. Sestavljam naclrte, premisljujem,




naértujem in tako delam vsak dan. Pomembno je, da poskuSam napake,
ki se nehote zgodijo, sproti odpravljati in se ves €as trudim izboljSevati
svoje delo. Zelo sem odprta, tako vse konflikte Cim hitreje in pozitivho
resim.

5. Solska administracijo

Pomembno je, da obvezno $olsko administracijo natanéno, do roka resim
in uredim. Tako lahko pedagoski proces poteka po zakonu.
Adminstracijskih del je veliko. Kontroliram tudi ucitelje pri njihovem delu,

6. Gospodarske dejavnosti
Pazim na proradun tako, da se s knjigovodjo sproti dogovarjam vse, kar se
tiCe denarnih sredstev.
Pazim, da so osebni in predmetni pogoji pravilni. Spremljam tudi razlicne
razpise, ki nam nudijo finan¢no pomot.

7. Nacértovalne, organizicijske, nadzorovalne, ocenjevalne dejavnosti

Pri pedagoskem delu izvajam nadzorovanje in vrednotenje. Delovni
nacrt sestavljam v vsakem Solskem letu. Hodim hospitirat dvakrat letno
vsakemu ucitelju.

8. Ravnateljsko odloCanje

Informacije naj bodo medsebojne. Odlocitve morajo biti stvarne in se
nanasati na postopke. Med ravnateljico in uditeljem naj bo komunikacija
zanesljiva in tesna. Vse informacije naj dobijo kolegi, kar je pomembno
pri uspesnem delu.

9. Tok inforMacU
Notranja informacija naj bo natancna, regulirana in zavestna. Oblike:
ustni pogovor, sestanki, pismeno obvestilo, zadevni pogovor, pogovor po
telefonu ali e-posti. Moramo se potrudi, da otroci in starsi dobijo pravilne

informacije. Veé informacij za zunanje partnerje: na spletni strani in ha
facebooku, preko Casopisa.

10. Razvoj didakticnih metod pri uciteljih




Hospitiranje pri pouku - trajno nadzorovanje. Ce je potrebno, poistem
pomo¢ svetovalk pri razliénih predmetih. Pri pouku je pomembno
diferenciranje, natanéno delo, strpnost, zahtevnost, pravilne metode,
pravilen stik med uéiteljem in uencem. Slovenska komunikacija naj bo
na prvem mestu pri vsakem uéitelju. Razvijanje slovenske komunikacije
traja ves dan.

11. Humanisticni izvor energije

Na dvojezi¢ni $oli in vrtcu je pogoj utiteljev, da imajo kompetence za
slovenski jezik: diploma iz slovendfine ali srednji jezikovni izpit iz
slovenskega jezika. Podpiram in pomagam pri tem kolegom, dve kolegici
se pripravljata na izpit. Spremljam tudi druga izobraZevanja in spodbujam
kolege, da se jih udeleZujejo.

Prizadevam si, da je delo enakomerno razdeljeno.

12. Ucinkovitosti Sole

Uspednost kaZejo rezultati na tekmovanjih, pri drzavnem merjenju
kompetenc, pri nadaljnjem usmerjanju ucencev v srednje 3ole, na Solskih
prireditvih ali razliénih nastopih. Vsako leto moram dvakrat ocenjevati
nafo delo. V tem in naslednjem Solskem letu bodo imeli uditelji kontrolo,
ki jo organizira Vzgojni urad.
13. Stiki

S slovenskimi dvojeziénimi Zolami Zelim nadaljevati skupna srefanja,
sodelovanja. Dvakrat sem imela preko interneta predavanje na
mednarodni konferenci katolidkih pedagogov. Z muzeji bi rada

nadaljevala delavnice. Prijateljske in strokovne stike Zelim obdrzati in
poglobiti za vse partnerje.

14. Tradicije

Tradiciolne programe, dedis¢ine bi rada poglobila. Na prvem mestu je
slovenski jezik, kultura, Sege. Praznujemo tudi madzarske praznike, ki jih
v delovnem naértu vsako leto nacrtujemo.

Zakljucek:

V razvojnem programu sem mela pred olmi vizijo Sole za naslednji
mandat, v katerem bi rada ohranila prepoznavnost $ole, uspehe bi zelela
e obogatiti. Cutim in mislim, da sem v preteklih letih dosledno in




strokovno vodila $olo. Delo sem izvajala z izkusnjami, s srcem, s
poslanstvom in zavezanostjo. Obljubljam, da bom v naslednjem mandatu
enako nadaljevala ravnateljsko delo.

Cilje lahko samo skupaj s sodelavci uspeSno realiziramo.

Pri tem bom prosila podporo uditeljev in od vsakega delavca, od starsev
in od dijaske samouprave, prav tako pa tudi od Drzavne slovenske
samouprave.

Stevanovci, 17. marec 2022

'f\\'\w Woclup
Agica Holecz
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A vizsgakéariya tulajdonosa / Holder of the Skilis Card:

HOLECZ LAJOSNE

Név !/ Name:

Sémenek Agota

Leanykori nev / Maiden name:

: _Szentgotthard 1066. 02. 03.
Sziiletési helye, ideje / Place and date of birth:
Krajczar Teréz
Anyja neve / Mother's name:
2008. 12. 20.
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. Szentgotthardl Oktatasi Intézmeény VérSsmarty Mihaly Glmnazium
Avizsgakartya kidllitasénak helye / Place of issue:

A vizsgakartya tulajdonosa a hét sikeres vizsga utan jogosult
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Oktatasi Hivatal : i‘\-@@g
Sorszam: CH-PEM/179/20186,

TANUSITVANY

arrol, hegy

Helecz Lajosné

sziiletdsi csaladi és utdnév: Sémenek Agota
sziiletési hely, idd: Szentgotthard 1966.02.03.

részt vett az Oktatasi Hivatal (1055 Budapest, Szalay utca 10-14.) szervezésében megvaldsuld

.Szakérték felkészitése a pedagégusmindsitésre — blended tovabbképzés”
cim(

43112312014 alapitdsi engedély hatarozatszami
— a 2771997 (XIl. 22.) Korm. rendelet szerint akkreditatt —
30 dras
pedagogus-tovabbképzési programon.

A részivevd a tovabbképzés kdvetelményeinek
megfelelt.

A tovabbképzés helyszine:
Gyéri Pedagogiai Oktatdsi Kdzpont
5022 Gybr, Tilrr Istvan u. 5.

A tovabbképzés ideje:
2016. oktéber 10. - 2016. december 18.

Budapest, 2017. februar 28.

/@f%%&

Dr. Maruzsa Zcltan
alndk

Ez & tanushtvany munkakor betoltésére nem, tevékenyseg folytatasara jogszabdlyban meghatarozott
eqyéb feltételek fennallasa esetén jogosit.

@®KTATASI HIVATAL




NEMZETT ADO- BS VAMHIVATAL
Képzési, Bgészségiigyl és Knlturdlis Intézete

Sorszdm: T-16IBUDKGE-01/20760/2016.
TANUSITVANY
arrél, hogy |
HOLECZ LAJOSNE
Sziiletett: Szentgotthird, 1966-02-03

Anyja neve: Krajczér Teréz

2016-04-18 - 2016-05-17 kozott
megtartott,

ABPE-tovibbképzés I. - a kiltségvetési szervek vezetoi és gazdasdgi
vezetoi részére

hat6sdgi jellegli képzés kovetelményeit
TELJESITETTE.

Budapest, 2016-05-18

§6- €5 T
4 ?ﬁ' E??ﬁgyl eg"i.bf"_?{r \
&, %

[
<
g
('S
(Al

R

2

1) s

)

%
Vi

dr. Vas Adrienn
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1139 Budapest, Teve nica 8-10.
Tal - A19_TEOA- Rav 417-7617- B-mail* abhne ezerveres ®nav.sov.hn




£ ) EBDUCATED

Dikanz, Kaadot b2 Kertaaslm I,

Nyilvantartisba vételi szam: E-000670/2014
1119 Budapest, Tétényi 0t 79. 1. em.

Felndttképzési tevekenyseg
nyilvantartasi szama: E-000670/2G14. Sorszam: 2015/INT-3660

IGAZOLAS

arrél, hogy

Holecz Lajosné
(sziiletési név: Sémenek Agota
sziiletett: Szentgotthard, 1966.02.03)

részt vett

»Az intézmény adatfeltdltési felelosok az intézményekben informatikai jellegit képzés - pedagégus
képzés - 10 oras”
cimf, az OKKER Oktatdsi, Kiaddi és Kereskedelmi 7rt. altal szervezett
10 6rds (blended) képzési programon.
Helyszine: Szombathelyi Miiszaki Szakképzési Centrum Gépipari és Informatikai Miiszaki
Szakkozépiskoisja
9700 Szombathely, Rohonci it 1.
Idépontja: 2015.08.25. - 2015.08.26.
Csoport azonosité szama: TAMOP-3.1.10-INT-1007

Kelt: Budapest, 2015. augusztus 26.

P.H.

HEER TEL e
fardny 79, | e .
13128870243 Kereszies Tibor

e 1-10-045129 OKKER Zrt.
vezérigazgats

SZECHENYI £

| Eurdpai Unid
Enrdgnal Crarislic




Eho /105

Sorszam: OH-INT/2004/2015.

A tovabbképzést szervezd: Okiatdsi Hivatal_... -
Székhelye: 1055 Budapest, Szalay utca 10—14, Orsriges Svlovén Omkorminyzat

Felsoszilnik -
i| Jea ALu{ua.
P 7
TANUSITVANY m. ...M {Zl :?::n Ladridd
| 244 {018 '

L L arrél, hogy Ty Melleklen
o 1

o S " Holecz Lajosné

_. szllletéskori név; Stmenek Agota
szlletési hely, id6: Szentgotthard, 1966.02.03.

t

— e részt--vett--asz’fj-_ Széehenyi Terv Tarsadalmi Mégﬁjﬂ]é; Operativ Program
Kéznevelési reformok operatlv megvaldsitasa kiemelt projekt
(TAMOP-3.1.15-14-2014-0001) keretében az

sintézmeényvezetok felkészitése az intézményi dnértékeléshez, a tanfeliigyeleti ellendrzéshez és
. a pedagogusmmas:teshez kapcsolédd intézményvezetsi feladatok elfatasara” -
' cimil

23110212015 alapltasi engedely hatarozatszami
—a 277/1987. (Xll. 22.) Korm. rendelet szeriﬁt akkreditalt —
30 oras
pedagégus—tovabbképzé51 programon.

A résztvevd a fovabbképzes kivetelményeinek
megfelelt

A tovabbkepzes helyszine: Szombathely

A tovabbkepzes ideje: 2015.05.11. - 2015.06.30.

Budapest, 2015.07.24.

Kerekes Balazs
projektigazgatd

“égyeb feltéielek fennélidsa esetén jogosii

"EZ g tanusitvanymunkakor betoltésére nem, ' ; i
tevékenyséq folytatasara jogszabdlyban meghatarozott Y A SZECHE_HYI @

| Eurépal Unlé”
Eurépal Szoclélls
Alap

MAGYARORSZAG
KORMANYA

BEFEKTETES A JOVOBRE




@ kt & t é Sﬁ ] H i v a E: aﬁ 1055 Budapest, SZBIE.}H‘J'ECE 10-14.

Postacim: 1363 Budapest, PF. 19,

* Tantigy-igazgatdsi és  Teritleti Koordindcids  rdeon: (436 1) 374-2100 Telefax: (+36 1) 1742487

j F 6OSZté1y Lontap: hitp://wwwr.cldatas ho
~* R E-mail: info@oh.gov.hn

Holecz Lajosné | Ugyiratszam:  NEVI/4922-3/3015,
részére Térpy: Szaktandcsaddi névjegyzekben
0rténd nyilvantartisba véte]
Apitistvanfalva
Fé at 112. Upyintéz8:  Kardos Emese
9082, Telefon: (+36:1) 374-23 59
B-mal: kagdos emesef Ve rsing v (.
Veisdsziilnik
Erkesorr: % """'i‘"‘-l-"'\
D gy .
T T T T T T T T I T e m s e e T i e =
Hatirozat U —574045
. Ouyiniztky: ) | Mehekler

Holecz I.ajosné (sziiletési név: Stmenek Agota, sziiletdsi helyt, 1d6: Szentpotthird, 1966.02103

anyja neve: Krajezar Teréz) Orszagos szaldanicsadéi néviegyzékben torténd nyilvantartisha vetel
iranti kérelmének

’ helyt adok.
Az Orszagos szaktanicsaddi névjegyzékben SZT005467 szémon nyilvantartdsba veszem az alébbi
szakteriilet(ek)en; i

Nemzetiségi szalderiilet (szlovén nyely)

Hatirozatom ellen a dontés kezlésétsl szamitott tizendt napon beliil fellebbezsst nydjthat be,
amelyet 2z emberi erforrdsok miniszterének cimezve két példanyban az Oktatdsi Hivatalnal (a
tovibbiakban: Hivatal) terjeszihet el6. A follebbezss letekkoteles, emmele mértdles 5000 P, amelyet
az Emberi Eréforrasok’ Minisztériuménak 106032000-01425190-00000000 szdmi szamlajira kell
befizetni, jelen hatirozat/végzés tigyiratszémara torténs hivatkoz4ssal.

Bankszdmldra t6rténg befizetds esetén kérjtik, csatolja az illeték meghizotésének tényét igazols
dokumentumot is. Ennek hidnyéiban a Hivatal fel fogja hivni az gyfelet a Tellebbezési lleték
befizetésére, valamint a bofizetés tényét igazold . dokumentum Hivata] Tészére  torténd
megkiildésére. Amennyiben a Hivatal felhivisénak — a felhivasban foglalt hatdridére — nem tesy
eleget, 2 Hivatal a kbzigazgatdsi hat6sdgi eljdrds és szolgdltatss dltalanos szabdlyaird] sz416 2004,
evi CXL torvény (a tovdbbiakban: Ket) 31. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfelelden a
fellebbezési kérelmet érdemi vizsgdlat nélkiil el fogja utasitani,

Indokelss

Holecz Lajosné kérelmet nytjtoit be a Hivatallioz az Orszépos szaktandesadd; névjegyzékben
trténd nyilvantartisba vétel tirgyaban.

A benyijtott kérelem formai és tartahmi szempontbol megfelelt az Nkr. 67, § (4) bekezdésében,
valamint a pedagégiai-szakmai szolgdliatdsokrdl, o pedagigiai-szakmai szolgdltatisokat elldato




imtézmenyvekrdl és a pedagégiai;szakmai. szolgdltatdsokban vald kdzremifksdés Jeltételeirs] sz616
48/2012. (XIL. 12.) EMMI rendelet 27. § (1), valamint 10, § (3) bekezdésében foglaltaknak,

- Az Nkt 61§ (4d) bekezdése alapjan a szaktanicsadéi névijegyzékbe torténd felvételre, a
névjegyzekbol torténd torlésre és eltiltisra, a hat6sagi ellenéirzésre és a személyes adatok kezeldsre
vonatkozé eljards sorin az Nki. 82. § (9)-(12) bekezdését kell alkalmazni. Az lletékfizetésre utalds
Jogalapiét az illetdkekrd] sz6l6 1990. évi XCIII. torvény 29. § (2) bekezdése képezi. ‘

Fentiek alapjén a rendelkezd részben fo glaltak szerint dontottem.
A fellebbezési jogot a Ket. 98. § (1) bekezdése biztositja, és arrél a 7102.6. (1) és (5) bekezdsse
rendelkezik. Jogorvostati kérelem benytjtisa csetén ~ a Hivatal (mint els6fokd hatdsag) a Ket 702.

§ (3b) bekezdésében megjelslt hataskorére tekintetiel kivénja felhivni az tgyielet a fellebbezési
illeték megfizetését igazol6 dokumentum becsatolissra.

Budapest, 2015. augnsztus 14.

Brasséi Sdndor mb. elndk nevében és megbizasibol:

.. Abatdrozatotkapidle: ..o .. .. .. .. ______ . — e .

1. Kérelmezh
2, Jrattar



f NYUGAT-MAGYARORSZAG! EGYETEM
REGIONALIS PEDAGOGIAlI SZOLGALTATO ES KUTATO KOZPONT
9700 Szombathely, Karolyi Gaspar tar 4.

A felndttképzést folytato intézmeny Oktatasi Hivatal &ltal kiadott nyilvantartasi SZAma;
08-0124-05

TANUSITVANY
Sorszam: 2014/141.

Holecz Lajosné

i . (szliletési név Somenek Agota; anyja neve: Krajezar Teréz,
sziiletett; Szentgotthard, 1566.02.03.)
reszt vett:

Testnevelés: tartalmi és modszertani Gjdonsagok |.; az ultimate frizbi, a
tollaslabdazas, a streethall, a kiizdSsportok, valamint kooperativ technikék ésa

projekt, mint oktatési médszerek a korszerti testnevelésben
cimili

(Alapitasi engedély szam: 857/23/2013)
' 30 dras
-2 27711997, (X11.22.) sz. Korm. rendelet szerint -
akkreditalt pedagégus-tovabbképzeési programon.
A résziveve a tovabbképzés kovetelményeinek eleget teft.

A tovabbképzés helyszine:

Nyugal-magyarorszégi Fgyelem Regionalis Pedagogiai Szolgaltato és Kutaté Kozpont -
NymE SEK Sporttudoményi Infézet
Szombathely, Karolyi Gaspér tér 4.

A tovabbképzés ideje:

2014. méjus 22-23-24.
=7 a tandsi{tvany munkakér betéltésére nem, tevékenység folytatasédra jegszabéalyban
“meghatarozott egyéb feltételek fennallasa eseten jogosit!

Szombathely, 2014. majus 24.

n

{anbsitvany kiadoja




NYUGAT-MAGYARORSZAGI EGYETEM
REGIONALIS PEDAGOGIA! SZOLGALTATO ES KUTATO KOZPONT
9700 Szombathely, Kéarolyi Gaspar ter 4.

A felnéttkepzést folytatd intézmény Oktatasi Hivatal &ltal kiadott nyilvantartasi szama;
08-0124-05

IGAZOLAS

Sorszam: 2014184,

Holecz Lajosné
(szliletési név: SOmenek Agota: anyja neve: Krajczar Teréz,
sziiletett: Szentgotthard, 1966.02.03.)

részt et

Muzeumpedagdgiai ismeretek altalanos iskolaban tanito pedagégusoknak c.
60 éras nem akkreditalt tanfolyamon,
amelybdl
a 277/1997. (X11.22.) Kormanyrendelet a pedagogus-tovabbképzésrol,
a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabhképzésben részt vevik juttatasairol,
és kedvezményeirdl; 5. § (3) bekezdés d. pontja értelmében pedagogus tovabbképzesnek

30 6ra beszamithato.

A tovabbképzés helyszine:
NymE Regionélis Pedagégial Szolgaltatd és Kulato Kdzport,
9700 Szombathely, Karolyi Gaspar tér 4.

A tovabbkepzés ideje:
2014. oktober 13-14-15; 27-28-28.

Ez az igazolas munkakdr betdltésére nem, tevékenység folytatdsara jogszabdalfyban '
meghatédrozott egyéh feltételek fenndliasa esetén Jogosit!

Szombathely, 2014, okiober 29.

igezolas kiaddja




P

Vas Megyes Pedagdgial {nidget, Spadmaic &2 Sgabagelgalat
17100 S}am&ﬁigd?, Ptl’é’ﬂi Shndar w8,

A felndtiképzest folytatd intézmény a Munkatigyi Kdzpont altal kiadott nyilvantartasi szama:

18-0181-05
TANUSITVANY
Sorszam: HEFOP 2006/135.
arrél, hogy

Holecy Lujomnt
(lednykori név: Somenek Agota; sziil: Szentgotthard, 1966.02.03.)
részt vett
A kompetencia alapn oktatasi programcsomagok alkalmazisa — 6vodai
programecsomag cimi
(Inditasi engedély szam: Ok 4/28/2005. )
20 _ dras

- a 2771997, (XI.22.) sz. Korm. rendelet szerint -
akkreditalt pedagégus-tovabbképzési programon.

A résztvevd a tovabbképzés aldbbi kévetelményeinek megfelelt:

A tovabbképzés helyszine:
e,y Kopsedf L, u, 12

- A tovabbképzés ideje: 2006, pptemben S - 12 - 14,

Ez a tandsitvany munkakor bettitésére, tevékenység folytatdsara nem jogosit!

SULING V8t réefé
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rorszém: S-T/‘OID/IB
Savaria Szakkeépzés-

fejlesztési és Felndttképzo
Kizpont
9700 Szombathely, Selyemrét u. 2.

Feln&ttképzési nyilvémtartésba vételi
szam: 18-0004-07
Akkreditacios lajstromszém: AL-2046

Holecz Lajosné

(Sziiletési hely, idé: Szentgotthard, 2/3/1966)

részére, ki részt vetta
Halmozotian hiatranyos helyzetil és sajiios nevelési
igenyii tanuldkkal foglalkozis modszertana

megnevezést
Alapitisi engedély szadma: 100 604/308/2011)
P g ¥ )
30 6ras
a 277/1997, (X11.22.) sz. Korméany rendelet szerint — alckreditalt pedagbdgus-tovabbképzési
y peragng p
PrOZIamon.

A résztvevs a tovabbképzés alabbi kivetelményeit teljesitetie:
Ismeri a killénleges banasmodot Igényld tanuldk specialis szikséglstelt, a hatékony oktatds-neveies
megvaldsulasa érdekében alkalmas a fegkiilonbézobb helyzetil tanuldk egyltinevelésére,
differencialt cktataséra. Kovetve a kdzoktatas. modernizcios tarekvéseit a médszertani elemak
adekvat hasznalataval figyelembe tudja vennl a tanuldk eltérd szociokuitdralis hatlerét, egyénre

jellemzi kognitiv erésségeit, gyengeségeit.

A tovabbképzés helyszine:

Keéttarmyelvi Altalanos Iskola és Ovoda Apatistvanfalva, Apéatistvanfalva, F6 u. 117.A
tovabbképzés ideje:

2013. november 21.,22.,26.
Hz a tanasitvany munkakdr bettliésérére nem, tevékenység folytatisira jogszabalyban
meghatarozott egyéb feltételek fennalidsa esetén jogosit!
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TANUSITVANY
arroél, hogy
Holecz L.ajosné

(lednylkori név: Somenek Agota, szitl: Szentgotthard, 1966.02.03) részt vett
»Mindségiranyitasi alapismeretek™ (Inditdsi engedély szama: XXV/3/3/2000.) 30 éras —a 277/1997. (XI1.22) sz.
Korm. rendelet szerint - akkredrtalt pedagdgus-tovabbképzési programon és eredményes irdsbeli vizsgat tett.

A tovibbképzes helyszine: Kereskedelmi és Vendéglatoi Szakképzé Iskola, 9700 Szombathely, Nagykar u. 1-3.
* A tovibbképzés ideje: 2002. méjus 17.-t61 — 2002. mAjus 25 -ig.
Ez a tanusitvany munkakdr bettltésére, tevékenység folytatdsira nem jogosit.
Kelt: Budapest, 2002. junius 12.
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TANUSITVANY

HOLECZ LAJOSNE
Tészére
aki részt vett

A VAS MEGYEI PEDAGOGIAI INTEZET

altal szervezett

Helyi programkészités

40 bras
. tanfolyamor.

Szarbathely 199 7. oktdber 11.

tanf olyamvezelo tgazgatd




OKLEVEL

L/o/ecz ngbsné

részére
aki részt vett
AZ ALCIUS HBUMANSZOLGALTATO B.T.

altal szervezett -

o /‘Jaléytﬁ Cvoclat reveldsi frogramra

elikcsziid
tanfolyamon,
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Azért vagyunk, hogy az ovaeddakat,
iskoldlat és fenntartoikat segitsitk
- gyermekeinkért, jovinlért, nemzetimkert.

Kidllirotta:

a 277/1997. (XI1.22.) sz. Kormdnyrendelet alapjin a
Vas Megyei Pedagdgiai Intézet, Szakmai- és Staksgolgdlat
9700 Szombathely, Petdfi S. u. 5.

A tantisitvany a hétévenként kotelezd
tovabbképzésbe beszdmithartd,
- Murkakor betbltésére, tevékenység folytatdsdra
ner jogosit!

Sorszam: 226 /20

Holecg Lajosné

sziik, ; Samenek Agota
részére, aki

1966. év februdr hé 03. napjdn
Szentgotthdrd vdrosban (kdzségben) sziiletets,
2002. 04. 10. és 2002 05. 13. kozolt
Szombathelyen részt vett o

Vas Megyet Pedagégiai Intézet, Szakmei- és Szakszolgdla
dltal szervezett

30 Oras

Vezetve .... hatékonypan.
Mindségbiztositas az dvoddaban.

cimii tanfolyamon,

(Inditdsi eng. szdma: OM 1222/14/2001.)

I

¢s az eldirt kdvetelményeknek eleget tett.

Stombathely, 2002. mdajus 13.

temfolyamvezetd
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Oklevé] sorszdma: ELTE-PPE-SEK-1088/2017
Intézményi azonositd szdm: FI80798

MIKKR szintje: 6. szint
BEIIKR szintje: 6. szint
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T

i

Ezen oklevél tanﬁsitja, hogy

Holecz Lajosné

{sziiletett: Sdmenck Agota, Magyarorsdy, S zentgotibird, 1966, februdr 3.)
a(z) Bergsenyi Danisl Fdiskola altal 2001. jinius 24. ditummal 73/2001 szamon kidllitott oklevéllel igazolt
fiskolai viggettségi sxgntiire &s sxlovin nyely és irodalom s3akos tandr szakképzettségére éptilen az

Eotvos Lordnd Tudomdnyegyetem

Tankeridlet-igazgatisi vexetd pedagdgus-szakvizsgdra folkészit szakirinyit tovabblipzis szak szakirdnya
tovibbképzési szakin a tanulméanyi kitelezettségeinek eleget tett és

- Szakyizsgdzott pedagdgus (tankeriilet-igazgatdsi és
kRoznevelési vezetd)

szakképzettséget szerzett. A képzés ideje keitd fElEv.
Oklevelének mindsitése: jd.
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Kelt: Syombathely, 2017, év jinins hénap 23. napjin

a zirdvizsga-bizotsig elndke
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Ziradék: Az oklevél tulajdonosa tanulmdnyait a kidllité intézmény jogel6d felsoktatdsi intézményében/intézményeiben, a(z)
Nyugat-magyararszagi Egyeters nevii Felséoktatdsi intézményben/intézményekben folytatta. A jogutadlisea 2017, februdr 1.
napjan kerilt sor,
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Oktatasi Hivatal
1055 Budapest, Szalay u. 10-14.

Sorszam: OH-MES/1006/2019

TANUSITVANY

mely tandsitja, hogy

Holecz Lajosné

szilletési csaladi és utdnév: Sémenek Agota
szliletés| hely, id6: Szentgotthard, 1966. 02. 03.
okiatasi azonositd; 78657542696

Mesterpedagégus

pedagogus besorolasi fokozatra iranyuld, 2019. évi ltalanos eljaras mindsitési eljarasaban rész vett.

A minGsitési eljarasban az elvart kdvetelményeknek megfeleli,

Mesterpedagogus fokozatba Iép.

Jelen tandsitvanyt a pedagogusok elSmeneteli rendszererdl s a kbzalkalmazottak jogallasarol szol6
1992, évi X0, torvény kiznevelési infézményekben torténd végrehajtasardl szolo
326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendeletben adott felhatalmazas alapjan allitottam ki.

Kelt: Budapest, 2019. 04, 04.

Dr. Gloviczki Zoltan
elndk

ATASE HIVATAL




-

Pedagogus neve: Holecz Lajosné
Folyamatazonositd: VNTUAECDZIJWMSN
Oktatasi azonoslté: 78657542696
Célfokozat: Mesterpedagogus
Eredmény rdgzitésének datuma: 20715.04.03.
Teliasftmény: 96%
Eredmény: Meéterpedagégus
fokozatba lép

A négydimenzios tevékenysegmodell alapjan torténd értékelés dsszesitése

Elérhetd maximum 16 pont
Kritérlum . Legaldhb 8 pont
Kritérium It Dimenzionként legalabb 1 pont
A Mesterpedagéogus tevékenységmodell dimenzidi Elért pontsza
2, Felfé_ré-elemzﬁ tevékenység o | . V o 4
3 FellesntoUjiG tevikenyseg a4 )
'74, TUdasmegoszmSegltotEVEkenyseg e e e e S
6SSZESEI’I o | . | | ) - - . .1‘6./‘16

Az értékelési terlletek mentén torténd eldzetes értékelés dsszesitése

Kiiszdbérték 75%

Ertékelési teriilet Eiért eredmény

1. A pedagdgus szakmai fejlédése, eredményei-a szak“rnai életit soran - o 97% o

2 Amesterprogram gy
3.A pedagégus tevékenységének hasznosulésa os%
4 Apedagogus Onértékelése, reflekivitssa  m%
scerecen A B e e e e 94%
Dontés:

A nedasdrus bemutathatia 8s megvédheti Meaesterbadacorus pnalvazatat,




Az értékelési terliletek mentén torténd végleges értékelés dsszesitése

Kiiszobérték 85%

Ertékelési terdlet Elért eredmény
1. A pedagogus szakma| feﬁodese, eredmenyel a szakmal eletut soran 100%

2. A mesterprogram 1%

3.A pedagogus tevekenysegenek hasznosulasa 95%

4. A pedagogus onertekeiese reﬂektw[tasa 93%

5.A Mesterpedagogus palyazat bemutatasa és vedese 100%

(sszesen 96%
pontes:

A Mesterpedagogus palyazat sikeres.

Osszegzd értékelés

A pedagégus szakmai fejl§dése, eredményei a szakmai életdt soran:

A jelslt a megfeleld végzettségek megszerzésében igyekvd. Szakmai életatjat jol atldthatoan
mutatja be, ennek felépitése logikusan kivethet6. Figyelemmel kiséri sajat pedagogial
tevékenységének dnmagara és masokra gyakorolt hatasat. Nyitott a visszajelzésekre. lgénye
van a folyamatos szakmai dnfejlesztésre és megujulasra szakmai feladatainak minél
hatékonyabb ellatésa érdekében. Megjelennek a szakmai fejlGdést segft és nehézsegeket
okozé tényezdk. Elkételezett olyan értékek kiemelésében, amelyek identitastudatot és
kutturélis sokszinliséget jelentenek kdrnyezetében. Ennek tudataban jeldli ki a celt koliégai
és az intézmény tarsadalmi kornyezete szamara.

A mesterprograim:

A kdznevelés eredményességének szempontjabot hianypotls, A kétnyelvl nemzetiseg
oktatas személyi feltételeinek megteremtése soran felmeriil§ problémakat jo! latja. A
hidnyok potlasahoz a megfelelS segitség és eszkdzok hatékony igénybe vételére erdteljes
iranymutatassal és kévetkezetesen keli fellépnie. Térekednie kell tUlterheltségének
csokkentésére az eredményesség érdekében. Az ltala megfogalmazott sikerkritériumok
megalapozottak szakmai egylttmiikédések megjetennek. Rendelkezik az
intézményfejlesztéshez, a folyamatos fejlesztéshez szitkséges kompetenciakkal. A kétnyelv(l
oktatas fenntartasanak olyan mérési rendszerét, szervezeti szélesitését tervezi, amely
talmutat az iskolan, ezzel szemléletet formalva a régid értéktaranak meghecstlésére. Céljait
objektiv tényez8k is befolyasolhatjak, amelyet szamitasba kell vennie. (U] NAT bevezetésére
épftett terve, beiskolazast meghatérozo tanulélétszam alakulasa.) Képes megvaldsitando

feladatokat megfogalmazé folyamatot irdnyitani.




A pedagdgus tevékenységének hasznosulasa:

Tuddsmegosztasa elsésorban sajat helyi- nemzetiségi terlleten jelennek meg. A jo
gyakorlatok megmutatasaval nyitnia kellene mas teriletekre is. Vezetési programja
kulcsszereplévé teszi, hiszen a tervezett foglalkoztatasok, tanulmanyok tamogatasa
lehetSséget teremthetnek a sokszin( régi6 kozésségépits, nyelvi hovatartozas tekintetében
kdzdsségeken ativels, hagyoményokat 4torokits "brand"-jének épitésében. Fontos szamara
a kollégék folyamatos fejlédése. Képes tamogato fejlesztési kdrnyezetet kialakitani, Nyitott
arra, hogy tudasat és tapasztalatait masokkal megossza. Asszertfven képviseli az intézmény
érdekeit. Fontosnak tartja a problémak gyors, szakszer(i azonositasat és megoldasat, a
konfliktusok kezelését.

A pedagdogus onértékelése, reflektivitasa:

Elkételezettsége valamennyi dokumentumaban hangsilyos. |gyekszik valtozatos madon,
kils6 kapcsolatok felhasznalaséval is erbsiteni az intézmény nemzetiségi jellegét. Vizidja egy
alyan iskola, amelyre hat a térténelmi hagyaték, ugyanakkor az itt folyd szellemi mtnely
hiztositéka lehet az értékek dtmentésének. Lefrasaban az Gigyszeretet €s az
alkotétevékenységhen rejlé sikerélmény kap hangsulyt. Elképzeléseit és értékrendszerét
hitelesen bemutatja, masokkal elfogadtatja. Déntéseiben felels, konzekvens és humanus.
Felismeri a hibakat, feltlvizsgalja és korrigalja dontéseit. Tisztdban van sajét fejlesztendd
teriileteivel.

A Mesterpedagdgus palyazat bemutatasa és védése:

Egyéni fejlédését, eredményeit bemutato prezentacidja szakmailag hiteles, igényes és
lényegre toré volt. Konkrétumokkal aldtémasztva dsszegezie elért sikereit és kudarcait.
MegaHapithatd, hogy vezetéként realisan tudja felmérni intézménye jovjét, lehetoségeit.
Vezetsi kompetencidival tisztdban van. A védésen a bizottsag, a jeleniévd teljes
neveldtestiilet és a fenntartd 6nkormanyzat vezet8je szamara is jol kovetheté modon
foglalta 6ssze a négy dimenzid mentén az iskola szellemniségére épul6 jovSbeli programjat.
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Eé@@%ﬁ?@éﬁy A SZAKMAI KEPZESROL
POTRDILO O PROFESIONALNEM USPOSABLJANJU

Igazoljuk, hogy:
Potrjujemo, da je:
Holecz 1.ajosné

Sziiletési ido:
Datum rojstva:
1966.2.3.

A 2016/2017 iskolaévben lch'emﬁdei)"tt ) ) )
A NEMZETISEGI OKTATAS MINOSEGENEK NOVELESE A SZLOVENIAI MAGYAR NEMZETI

KOZOSSEG ES A MAGYARORSZAGI SZLOVEN NEMZETI KOZOSSEG RESZERE cimii projektben
V Solskem letu 2016/2017 sodeloval/a v projektu

DVIG KAKOVOSTI NARODNOSTNEGA SOLSTVA ZA MADZARSKO NARODNO SKUPNOST
V SLOVENLJI TER SLOVENSKO NARODNO SKUPNOST NA MADZARSKEM.

Tevékenység fajtéja:

Vrsta dejavnosti:

Aktfv kdzremiikddés A mozaBook és a mozaWeb programok, valamint a kétnyelvil interaktiv
tankonyvek ny1jtotta lehet6ségek bemutatdsa cimil 8/8 éras tovabbképzésen

Aktivna udelezba na profesionalnem usposabljanju z naslovom Predstavitev vsebin Programa mozaBook
in mozaWeb ter moZnosti uporabe dvojezi¢nih interaktivnih ucbenikov v trajanju 8/8 ur.

Megszerzett pontok szaéma:
Pridobljeno Stevilo tock:
Az elvégrett szalamai munka - a munka fajtajat tekintve - Az oktatdsban és nevelésben dolgozok szakmai

elémeneteli rendszerének szabdlyzata (H.1. 54/02, 123/08, 44/09 és 18/10 sz.) alapjdn 0,5 ponital
értékelendo.

Opravljeno strokovno delo se glede na vrsto dela po Pravilniku o napredovanju zaposlenih v vzgoji in
izobraZevanju v nazive (Ur. L, 3t. 54/02, 123/08, 44/09 in 18/10) vrednoti z 0,5 totke.

Lendva, 2017, jimius 26-4n
Lendava, 26. junij 2017
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dlogalasi Igazolas

Holecz Lajosné

(Szentgotthard, 1966. februar 3.)
r8szere
aki a Mozaik Kiadd Kit.
Digitalis tananyagok hasznalata a tanitasi oran
cimi

5 éréas tovahbképzesén részt vett.

A tdtogatasi igazolas felhaszndlhaté az OM pedagdgus tovabbképzésrdi, a pedaggus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevdk juitatasairdl és kedvezmenyelrdl
sz0l6 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet értelmében a fegaldhb 5 drds, nem akkreditalt
pedagégus-tovabbképzds igazoldsara. A kiadasra kerQit Iatogatas] igazoids hitelessége a

www.mazaik.info.hu/kepzes oldalon az alabbi kéddal ellendrizhetd.

Ellendrzd kod: EGBP-NSLO-ZSSE-GBEA-BNWK
Apatistvanfalva, 2018. november 12,
e
/ ML 7%

Medovarszki Gyorgy

igyvezetd igazgatd

MOZAIR KIADBS

6723 Szeged, Debreceni v. 3/B = Telefon: (62) 470-101, 554-660 « Fax: {62) 554-666
Levelezési <im: 6701 Szeged, Pf. 301, * E-mail: kisdo@mozaik.info.u * Honlap: www.mozailcinfo.iu




NEMZETI ADO- ES VAMHIVATAL
Képzési, Egészsépiigyi és Kulturilis Intézete

Szerzddésszam: 20[IBUDTEER-01 / 20760 /2020,

KEPZESI SZERZODES

amely a koltségvetési szervoél és koztulajdonban 4116 gazdaségi tirsasdgnal belsd ellendrzési tevékenységet végzSk nyilvintartisardl és
kbtelezd szakmai tovabbképzésérsl, valamint a kbltségvetdsi szervek vezelGinek &s gazdasdpi vezetSinek bels kontrollrendszer témdjn
tovabbképzésérél sz616 22/2019, (XI1.23.) PM rendelet (tovibbiakban: PM rendelet) 6. § (1) alapjén jout 1éte jelen szerzddés 1. pontjdban
megjelolt szerzdds Felek kozitt az aldbbiak szerint:

1, Szerzfdd Felek adatai: .
a) Nemzeti Adé- és Vamhivatal (székhely: 1054 Budapest, Széchenyi utca 2.), mint képzést folytaté intézmény (a tovibbiakban:
Intézmény), képviseletében eljér: Andréczi Ferenc, a NAV Képzési, Egészségiigyi és Kulturilis Intézete Hatdsdgi J ellegii és Kitelezd

Szalemai Képzésszervezési Osztaly osztalyvezetdje.

b) mésrészrél
név: HOLECZ LAJOSNE; anyja neve*: Krajezar Teréz; sziilhely, id6: Szentgotthird, 1966-02-03
lakefm: 9982 Apatistvanfalva, Fé 11t 112., mint a képzésben résztvevd kozbir.
*A képzésben résztvevd hozzdjirulisival

I1. A képzés feltételei:
I1.1. Képzés intézményi azonositéja/megnevezése: 20lIBUDTEE-01 I ABPE-tovibbképzés II. - Teljesitményellendrzés - a kltségvetés

szervek vezetSi és pazdasdgi vezetSi részére
11.2. A képzésbe vald bekapcsolédis feltétele:
-A PM rendelet hatdlya ald tartord szemglyek esetén: " ABPE-tovibbképzés 1" vagy "ABPE-tovibbképzés I - Gazdasdgi vezetSk

részére", "ABPE-tovabbképzés L. - a kiltségvetési szervek vezetli és gazdasdgi vezetdi részére” elvégzését igazold Tantsitvdny.

-A_PM rendelet hatdlya ald nem tartozd. kbltségveiési szervnél vagy kéztulajdonban 4l16 pazdasdgi tirsasdgnil dolgozd természetes

szemglyek esetén: nincs bekapesoldddsi feltétel

IL3. A képzés célia: ABPE hatosdgi jellegii szakmai tovdbbképzés, mely biztositia a PM rendelet 1. mellékletében kézétett képzési
program céljait.

1.4, A képzés formaja: e-leaming képzés

11.5. A képzés sor4n alkalmazott éréékelési rendszer: Az c-leaming képzésre torténd bejelentkezcsck, valamint a tananyag elvégzésénck
nyomon kévetését az ABPE MKK honlaprdl elérheté TLIAS keretrendszer végzi. Az c-leaming képzés keretében a részivevd az
elektronikus tananyagot a szdmara rendelkezésre 4116 30 napos hozzaférési idGszak alatt dolgozbatja fel. Az e-leaming tananyag akkor

nem keriil sor.
T.6. A képzés helyszine, idStartama, és tervezett iitemezése: A képzés idtartama: A tananyag elsajdtitisahoz, feldolgozdsihoz

sziikséges, becstlt 6nall6 tanuldsi 18 eldzetes tudéssal nem rendelkezd résztvevd esetén 60 ora; A képzés tervezett kezdése: 2020-05-05 A
képzés tervezett zirdsa; 2020-06-03 Utemezés: egyéni Képzés helyszine: A képzés sordn a tananyag elsajétitisa Internet kapecsolat
segitségével, dnalldan torténik. A résztvevének az Intézmény képzési helyszinén megjelenési kitelezettsége nincs. Tuiori tAmogatds: Az
ILIAS kerstrendszerbe torténd bejelentkezést kivelGen a képzésben résztvevs miori timogatdst vehet igénybe 2020-05-05 napjdtdl -
2020-06-03 a képzés zardsiig.

11.7. Megengedett hidnyzis mértéke, és ennek tallépése esetén a képzéshen résztvevdt érintd kovetkezmények: E-leaming képzés
esetén a hidnyzas nem értelmezhets.

8. A képzési dij mértéke és fizetésének modja:

A képzésen valé részvétel a résztvevd szdmdéra ingyenes, tekintettel ara, hogy részére az Intézmény a résztvevi dltal hatarid8ig
megkiiidétt, €s megfelelden kittliit munkaltatéi nyilatkozat ellenében tézitésmentesen biztositja a képzési szerzGdésben foglalt képzésen

valg 1észvételt.
11.9. A képzés tamogatasa: A képzés nem mindsiil a felnSttképzésré] szal6 2013. évi LXXVIL trvény alapjan szabilyzott, llami, illetve

eargpal uniés forrdsbdl timogatottnak,

ITL. Az Intézinény és a kképzéshen résztvevd vallaldsa, szerzddésszepésének kivetkezményei:

ILi. Az Intézmény villalja: Megszervezi és leboyolija a képzést az eldzdekben rogzitett feltételekkel. Villalja a technikal jellegd

segitésnydjtast. Kbtelezettséget villal a képzési program teljesitésére, felcldsséget villal a képzés minéségéért. Kiadja a végzetiséget

igazold dokumentumot.

1.2, A képzésben résztvevd vallalja: Megismeri a képzéshez kapcsol6d6 keépzési programot, mely a kordbban megkiildésre keriilt
1139 Budapest, Teve utca 8-10,
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3, MEDNARODNA KONEERENCA
V7ZGOJA ZA LIUBEZEN DO DOMOVINE IN DRZAVE:
ODGOVORNO OHRANJAJMO SLOVENSKO IDENTITETO

Potrjujemo, da se je

Agica Holecz/Holecz Lajosné,

roj. 3. 2. 1966,

udelezil/a 3. mednarodne konference

Vzgoja za ljubezen do domovine in drzave: Odgovorno ohranjajmo slavensko identiteto,

ki je potekala 20. 11. 2021 preko spleta, v trajanju 8 ur,

Odgovorna oseba
Marija Zabjek
predsednica DKPS

14/

Vodja organizacijskega odbora
Erika ASi¢

_ji:v‘lisx ]‘;Jf‘f(:.
{7

Ljubljana, 20, 11, 2021




TAVOKTATASlESTovABBKEPzEm
INTEZET

2100 G6dolls, Rét u, 58. Hatdsagi nyilvantartdsi szama: B/2020/003164
web: www.tavintezet.hu e-mail; tavintezet@gmall.com

ELEKTRONIKUS ALAIRASSAL ELLATOTT DOKUMENTUM!
Sorszam:INT/35/2021.

TAVOKTATAS TANUSITVANYA

{Igazolds szakmai rendezvényen, t4voktatassal megvaldsitott programban valo részvételrdl)

Ezt az igazolast

HOLECZ LAJOSNE

szilletési hely és id6: Szentgotthard,1966.02.03.

részére dllitottuk ki, aki a Tavoktatdsi és Tovabbképzeési Intézet &ltal szervezett
és lebonyolitott :
INTEZMENYVEZETOK, KOZNEVELESI VEZETOK SZAKMAI TOVABBKEPZESE
megnevezés(,
TAVI-15-20-2021 kddszamu szakmédszertani kurzuson részt vett.

Program tipusa: Szakmai kompetencia-fejlesztés
Kompetenciak: Gyakorlati ismeretek
Osszes Graszam: 20 6ra (20 tanulmanyi pont)

A szakmédszertani kurzus elvégzését tandsitd okirat aftal igazolt kredipont-érték
a pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak szdmdra a hétévenkénti
tovabbképzési kotelezettsegbe is beszamitathaté a pedagégus-tovabbképzésrol
2616 277/1997.(X11.22.) Korm. rendelet 5. § (3) médosult d} pontja szerint. Ez az
igazolas munkakor betdltésére nem, tevékenység folytatdsra jogszabalyban
meghatarozott egyéb feltételek fennallasa esetén jogosit.

Gydngyos, 2021, junius 04.

\: 4 7\
féigazgato
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OKTATAST HIVATAL
NEMZETISEGI PEDAGOGIAT OKTATASI KOZPONT

Sorszam: NPOK-336/2021/0H

IGAZOLAS

arrol, hogy

Holecz Lajosné

sziiletéskori név: Stmenek Apgota
sziiletési hely, 1d0: Szentgotthard, 1966.02.03.
részt vett

»A nemzetiségi 0vodai nevelés megvaldsitisa, sziikséges dokumentumai a
jogszabalyi keretek titkrében. Pedagogiai programtél a foglalkozastervig”

ciml
5 6ras tovabbképzésén.

A 277/1997. (XII 22.) sz. Korm. rendelet 5. § (3) d) pontja szerint a képzés idStartama a 120
Grds kotelezd tovdbbképzéshe beszdmithato.

A tovabbképzés szervezbie: Oktatdsi Hivatal Nemzetiségi Pedagbgiai Oktatdsi K6zpont

A tovabbképzés helyszine:  Oktatdsi Hivatal Nemzetiségi Pedagdgiai Oktatasi Kozpont

1117 Budapest, Erémii utca 4. II. emelet
A tovabbképzés idétartama: 5 ora

A tovébbképzés 16vid tartalma: A képzés sordn éttekintésre kerlilnek a nemzetiségi 6vodai
nevelésre vonatkozo jogszabilyok, valamint az ¢vodai dokumentumok és haszndlatukra
vonatkozé elbirdsok. A pedagogiai program tartalmi elemein kiviil a részivevok ajanlasokat
kapnak pedagbgiai program feltilvizsgdlatéra, és annak megvaldsitasara.

Budapest, 2021. oktober 21. i
.
y Attilané

L Al i
e iﬁp&zﬁalyvezero

Ez q tanisitvany munkakor betoltésére nem, tevékenység folytatdsdra jogszabdlyban
meghatdrozolt egyéb feltételek fenndlldsa esetén jogosit!



BLESTRONIENS ALAIRATS

Dr. Szikora{'}%.ghe

7 ALAEGERSZEGI PEDAGOGIAI OKTATASI KOZPONT

Sorszam: OH/TK/ZAL/658/2021
Azonositd: IK-ZAT.-20211125-2

IGAZOLAS

arrol, hogy

Holecz Lajosné

Somenck Agota
Szentgotthard, 1966.02.03.
részt vett a

Intézményvezetok felkészitése az intézményi onértékeléshez és az
orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzéshez kapcsolodo feladatok
ellatasara”
cumu

10 6ras tovabbképzésen.

A277/1997. (XIL 22.) sz. Korm. rendelet 5. § (3) d) pontja szerint a képzés idotartama a 120
ords kotelezd tovabbképzésbe beszamithato.

A tovabbképzés szervezdje: Oktatasi Hivatal

A tovabbképzés helyszine: Zalaegerszegi Pedagogiai Oktatasi Kozpont online

A tovabbképzés idétartama: 10 6ra

A tovibbképzés idépoentja: 2021. 11. 25.

A tovibbképzés rovid tartalma: A 2022. évi orszdgos pedagdpiai-szakmai ellendrzésben
(tanfeliigyelet) érintett intézmények vezetdinek felkészitése és thmogatasa az intézményben
végrehajtando onértékelések és tanfeliigyeletek lebonyolitasara

Budapest, 2021. november 25.

dr. Szikora Agnes
féosztalyvezetd
Oktatasi Hivatal
Taniigyigazgatdsi ¢s Kéznevelési Hatosagt
Féosztaly

Az igazolds munkakir betiltésére nem, tevékenység folytatdsara jogszabdlyban
meghatdrozott egyéb feltételek fenndlldsa eseten jogosit



MUNKALTATOIL IGAZOLAS JOGVISZONY FENNALLASAROL

Munkaltato adatai:
Murkaltaté neve: APATISTVANFALVI KETTANNYELVU ALTALANOS ISKOLA ES OVODA

Munkéltaté cime: 9982 APATISTVANFALVA, FO Gt 117

Dolegoz6 adatai:

Dolgoz6 neve: HOLECZ LAJOSNE
Sziiletési neve: SOMENEK AGOTA
‘Sziiletési helye: SZENTGOTTHARD
( wziiletési ideje: 1966.02.03.
Anyja neve: KRAJCZAR TEREZ
Lakcime: 9982 APATISTVANFALVA, F6 ut 112
Adobazonositt jele: 8361922113
Jogviszony
kezdete:; 1985.08.16.
megszinése:
tipusa: kozalkalmazotti jogviszony, hatdrozatlan ideji

Munkaidé adatok: heti 40 dra

Egvéb informacidk: A pedagégus munkakérben eltoltott idotartam igazoldsa.

Kelt.: APATISTVANFALVA, 2022. év februar ho 24. nap

munkaltato
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NYILATKOZAT

Alulirott Holecz Lajosné hozzajarulok az alabbi személyazonosité adataim
név: Simenek Agota

sziiletési hely, id6: Szentgotthard, 1966.02.93.

lakcim: 9982 Apatistvanfalva, F6 at 112.

palyézati eljarassal sszefiiggd kezeléschez és sudomisul veszem az adatkezelésr6l sz6lo

tajékoztatasban foglaltakat.

TAJEROZTATAS

Av adatkezelés célja, jogalapja: Az adatkezelés célja tnkormanyzati fenntartasban miikddo
intézményvezetdi kinevezésére iranyulé pélyazat elbiralasa. Az adatkezelés az érintett
hozzajaruldsan alapul, az crintett személyes adatait az adatkezel a 2011, évi CXIL tv. 5.§ (1}
bekezdés a) pontjén és a 6.§ (6) bekezdése alapjan kezeli.

Az adatkezelésre és az adatfeldolgozdsra jogosult: Az adatokat az 0820 Kozgylilési
képviselSk, illetve a palydzati kiiras lefolytatasat végz0 hivatali munkatarsak a palyazati
kifrasban meghatérozott eljarasok lefolytatisa céljara és okdbol, illetve a vonatkoz6 részek
kozzététele okén jogosultak kezelni.

Az adatkezelés idétartama: Az adatkezelés iddtartama az adaflcezelést végzd onkorméanyzati
szerv jogszabalyban meghatérozott tigyirat kezelési eloirasa szerinti id6tartama.

Az érintett adatkezeléssel kapesolatos jogai és jogorvoslati lehetdségei (az informacios
snrendelkezési jogrdl ¢s az informaciészabadsagrol szolo 2011, évi CXIL tv. 14-19.§-ai
szerint):

14. § Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezelt és az annak meghizasabol vagy rendelkezése
alapjan eljaro adaffeldoigoz6 altal kezelt személyes adafai vonatkozasaban az e férvényben
meghatarozott feltételek szerint

a) az adatkezeléssel Gsszefiggs tenyekrdl az adatkezelés megkezdeset megeltzéen tajékoztatast
kapjon (a tovabbiakban: elzeles tajékozodashoz vald jog),

b) kérelmére szemeélyes adatait és az azok kezelésével dsszefiggd informéciokal az adatkezeld a
rendelkezésére bocséassa (a tovabbiakban: hozzaféréshez valo jog),

¢) kérelmére, valamint az e fejezetben meghatarozott fovabbi esetekben szemelyes adatait az
adatkezeld helyesbitse, illetve kiegészitse (a tovabbiakban: helyesbitéshez vald jog),

d) kéreimére, valamint az e fejezetben meghatérozott fovahbi esefekben szemelyes adatai
kezelését az adatkezeld korlatozza (a tovabbiakban: az adatkezelés korigtozéasahoz vald jog),

e) kérelmére, valamint az & fefezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes adafaif az
adatkezels torélje (a tovabbiakban: téréshez valo jog).

8.52 Az érintett jogal érvényesiilésénck biztositasa

15. § (1) Az adatkezeld az érintott jogai érvényestiésének elésegitése érdekében megfeleld
milszaki 6s szervezési intézkedéseket tesz, igy killéndsen

a) az érintett részére az e torvényben meghatéarozott esetekben nytjtandé barmely éresitést es
fajokoztatast kdnnyen hozzdférhelé és olvashato formdban, lényegre tere, viidgos és kozérthetGen
megfogalmazott tartalommal feljesiti, és

b) az érintelt altal benyujtott, az ot megillsté jogosultsdgok érvényesitésére iranyulo kérelmef annak
penyujtasato! szamitott legrovidebb idé alatt, de legfeliebb huszonGt napon belil elbirélja és



n meghatarozott adatkezelési korldtozas megsziintetése esetén az

(3) Az (1) bekezdes a} pontjaba
1l az érinfettet elézetesen tajékoztatja.

adatkezels az adatkezelés korlatozdsénak feloldasa

Kelt.: Apatistvanfalva, 2022. marcius 17.

a nyilatkozatot tev0 alairasa



NYILATKOZAT

Alulirott Holeez Lajosné (sziil.: Somenek Agota,
an.: Krajezar Teréz lakcime: 9982 Apitistvanfalva, Fé 0t 112.)
nyilatkozom, hogy sikeres palyazat esetén az  egyes vagyonnyilatkozat-tételi

kételezettségekr8l szol6 2017, évi CLIL torvény altal eloirt vagyonnyilatkozat-tételi

kételezettségemnek eleget teszek.

Kelt.: Apatistvanfalva, 2022, mércius 17.

a nyilatkozatot tev alairasa



NYILATKOZAT

Alulirott Holecz Lajosné (szil.: Somenek Agota,
an.:Krajezar Teréz lakeime: 9982 Apatistvanfalva, Fo ut 112.)
nyilatkozom, hogy a benyujtott palydzatommal kapcsolatban a palyazati anyagomat a dontést

hozd Kozgyilés nyilt/zart (megfeleld alahvzandd) iilés keretében targyalja.

Kelt.: Apatistvanfalva, 2022. mércius 17.

a nyilatkozatot tevd alafrasa



